ESTADO DO AMAZONAS
MUNICIPIO DE PARINTINS

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO . .
EDITAL N° 001/2023 DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO — PSS/ZONA RURAL AREA DE VARZEA

EDITAL N° 001/2023 DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO — PSS/IZONA RURAL AREA DE VARZEA

A PREFEITURA MUNICIPAL DE PARINTINS, através da Secretaria Municipal de Educacéo, no uso de suas atribuicoes legais, torna publico a realizagdo do Processo
Seletivo Simplificado — PSS, por analise de curriculos para contratagdo administrativa temporaria, de acordo com o Art. 4° da Lei 679/2017-PGMP, de profissionais em
Nivel Superior, Médio e Fundamental completo e incompleto, em carater temporario de excepcional Interesse Publico nas diversas modalidades: Educagao Infantil, Ensino
Fundamental anos iniciais e finais para atuarem na Zona Rural na Area de Varzea do Municipio de Parintins/AM, no ano letivo de 2023. O disposto no Processo Seletivo
Simplificado - PSS/2023 encontra-se fundamentado nas Legislacdes, a saber: Constituicdo Federal de 1988, em seu Capitulo VII, Artigo 37, inciso IX, Lei de Diretrizes e
Bases da Educag&o Lei 9.394/1996, Capitulo I, Artigo 21 e inciso I, Artigo 61 e seu Paragrafo Unico e Artigo 62, e suas alteragdes posteriores, Lei n. ©7.853/89 e Decreto
n. © 3.298/99, Resolugdo CEB n° 3, de 10 de novembro de 1999, Artigo 8°, Lei n° 438/2008 — PGMP, Capitulo 1, Artigo 5°, § 1° inciso I, e suas alteracdes, Lei n®
489/2010-PGMP, Capitulo 111, Artigo 55 e incisos I, 11, e I1l, Resolugdo n° 002/2023 — CME/PIN que aprova o Regimento Geral das Escolas da Rede Municipal de
Ensino, Lei Complementar n. ° 016/2014-PGMP, alterada pela Lei Complementar n. ° 021/2017-PGMP, Lei n°® 679/2017 — PGMP e demais instrumentos legais.

1-DAS DISPOSICOES PRELIMINARES.

1.1 O Processo Seletivo Simplificado destina-se a selecdo para preenchimento de vagas para professor, instrutor de informatica, monitor para atender alunos com
deficiéncia — AEE — Educacdo Infantil e Fundamental, auxiliar de servicos gerais, cozinheira e vigia para contratagdo por tempo determinado, para o periodo de
21 de agosto de 2023 até 31 de maio de 2024, contado da assinatura do contrato administrativo.A inscricdo sera gratuita e online;

1.2 As publicagdes ocorrerdo através do Diario Oficial dos Municipios do Estado do Amazonas, https://diariomunicipalaam.org.br//, site oficial da Prefeitura de Parintins
www.parintins.am.gov.br, no mural da Secretaria Municipal de Educagéo e com ampla divulgacéo nos veiculos de comunicagéo local;

1.3 Alinscrigdo do candidato implicara no conhecimento e implicita aceitagdo das normas e condigdes estabelecidas neste Edital e nas legislagdes supracitadas, ndo cabendo,
portanto, alegacéo de desconhecimento;

1.4 A pessoa com deficiéncia é assegurado o direito de candidatar-se no presente processo simplificado, sendo garantido o percentual de 5% (cinco por cento) das vagas
disponiveis e divulgadas, desde que a deficiéncia que lhe é acometida néo seja incompativel com as atribui¢des do cargo;

1.4.1 Néo existindo candidato concorrente a vaga de deficiente, esta sera colocada a disposicao dos demais concorrentes;

1.5 A convocagdo dos candidatos obedecera a ordem de classificagdo decrescente publicada no Diario Oficial Eletronico dos Municipios do Estado do Amazonas
(diariomunicipalaam.org.br) e no site www.parintins.am.gov.br; no mural da Secretaria Municipal de Educacéo e com ampla divulgagéo nos veiculos de comunicacéo local;

1.6 Alotagdo ocorrera conforme a aprovacao na area que o candidato se inscrever;

1.7 O Edital e seus anexos estardo disponiveis no diariomunicipalaam.org.br e no site www.parintins.am.gov.br, no mural da Prefeitura Municipal de Parintins e da Secretaria
Municipal de Educacéo.

1.8 Parentes de membros da Comisséo do PSS — Portaria n.°150/2023- SEMED e suas as alteragdes, ndo podem concorrer a nenhum dos cargos oferecidos nesse Edital n. ©
001/2023- PSS.

2. DO CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO/2023

DATA DIA DA SEMANA FASES

19/06/2023 Segunda-feira Publicagdo do Edital

20/06/2023 [Terca-feira Abertura de Inscrigao

29/06/2023 Quinta-feira Encerramento do Prazo de Inscricdo
04/07/2023 & 11/07/2023 [Terca-feira a Terca-feira Analise das inscrigdes

13/07/2023 Quinta-feira Publicagdo da relacdo de inscri¢des deferidas

14/07/2023 & 18/07/2023

Sexta-feira a Terca-feira Apresentagao e interposicdo de recursos de inscri¢des indeferidas

19/07/2023

Quarta-feira Publicacao do resultado do julgamento dos recursos

20/07/2023 & 01/08/2023

Quinta-feira a Terca-feira Analise dos curriculos e titulos apresentados

03/08/2023

Quinta-feira Publicacao do resultado preliminar do PSS/2023.

04/08/2023 & 07/08/2023

Sexta-feira a Segunda-feira Apresentacao e interposicéo de recursos

09/08/2023 Quarta-feira Publicacéo do resultado do julgamento dos recursos
11/08/2023 Sexta-feira Homologagdo e publicagdo do Resultado final do PSS/2023
15/08/2023 [Terca-feira Publicagdo do Edital de convocagéo dos classificados para contratagdo temporaria

16/08/2023 & 18/08/2023

Quarta-feira & Sexta-feira Assinatura dos contratos

3. DOS CARGOS, SUAS ESPECIFICIDADES E NUMERO DE VAGAS

AREA ESPECIFICA DA EDUCACAO NUMERO DE VAGAS
ZONA RURAL - AREA DE VARZEA
PESSOAS SEM|PESSOAS COM
DEFICIENCIA DEFICIENCIA
07 0
PROFESSOR EDUCACAO INFANTIL
Cadigo CBO 2312-10
Salario Base R$ 2.211,23

Carga horaria

20 (vinte) horas semanais.

Avrea de atuacdo

Centros Educacionais Infantis e Escolas pertencentes a Rede Municipal de Ensino (Zona Rural — Area de Varzea), sala de Maternal.

Pré-requisitos

Curso Superior em Normal Superior ou Licenciatura Plena em Pedagogia.

Descrigéo das atividades

Planejar e ministrar aulas; selecionar e elaborar material didatico utilizado no processo de ensino e aprendizagem; organizar a sua pratica
pedagdgica observando o desenvolvimento do conhecimento nas suas diversas areas, as caracteristicas sociais e culturais do aluno e da
comunidade em que a

unidade de ensino se insere; participar do processo de planejamento, implantacdo e avaliacdo da pratica pedagégica.

AREA ESPECIFICA DA EDUCACAO NUMERO DE VAGAS
ZONA RURAL - AREA DE VARZEA
PESSOAS SEM|PESSOAS COM
DEFICIENCIA DEFICIENCIA
28 01
PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL - 1° AO 5° ANO
Codigo CBO 2312-10
Salario Base R$ 2.211,23

Carga horéria

20 (vinte) horas semanais.

Avrea de atuagdo

Escolas pertencentes a Rede Municipal de Ensino (Zona Rural — Varzea).

Pré-requisitos

Curso Superior em Normal Superior ou Licenciatura Plena em Pedagogia.

Descrigdo das atividades

Planejar e ministrar aulas; selecionar e elaborar material didatico utilizado no processo de ensino e aprendizagem; organizar a sua pratica pedagdgica
observando o desenvolvimento do conhecimento nas suas diversas areas, as caracteristicas sociais e culturais do aluno e da comunidade em que
a unidade de ensino se insere; participar do processo de planejamento, implantacdo e avaliagdo da prética pedagdgica.
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AREA ESPECIFICA DA EDUCAGAO

NUMERO DE VAGAS
ZONA RURAL - AREA DE VARZEA

PESSOAS SEM|PESSOAS COM
DEFICIENCIA DEFICIENCIA
16 01

PROFESSOR DE 6° AO 9° ANO DO ENSINO FUNDAMENTAL - LINGUA PORTUGUESA

Codigo CBO 3321-05

Salario Base R$ 2.211,23

Carga horéria

20 (vinte) horas semanais.

Area de atuagdo

Escolas pertencentes a Rede Municipal de Ensino (Zona Rural — Varzea).

Pré-requisitos

Curso Superior em Licenciatura Plena em Letras com habilitagdo em Lingua Portuguesa ou areas afins (Licenciatura em Geografia, Historia ou|
Ensino das Artes).

Descrigdo das atividades

Planejar e ministrar aulas; selecionar e elaborar material didatico utilizado no processo de ensino e aprendizagem; organizar a sua pratica pedagdgica
observando o desenvolvimento do conhecimento nas suas diversas areas, as caracteristicas sociais e culturais do aluno e da comunidade em que
aunidade de ensino se insere; participar do processo de planejamento, implantacdo e avaliacdo da pratica pedagdgica.

AREA ESPECIFICA DA EDUCACAO

NUMERO DE VAGAS
ZONA RURAL - AREA DE VARZEA

PESSOAS SEM[PESSOAS COM
DEFICIENCIA DEFICIENCIA
16 01

PROFESSOR DE 6° AO 9° ANO DO ENSINO FUNDAMENTAL — MATEMATICA

Cédigo CBO 2313-40

Salario Base R$2.211,23

Carga horaria

20 (vinte) horas semanais.

Area de atuagao

Escolas pertencentes a Rede Municipal de Ensino (Zona Rural — Varzea).

Pré-requisitos

Curso Superior em Licenciatura Plena em Matematica ou areas afins (Licenciatura em Ciéncias Naturais, Biologia, Quimica, Fisica, ou Educagéo
Fisica).

Descrig8o das atividades

Planejar e ministrar aulas; selecionar e elaborar material didatico utilizado no processo de ensino e aprendizagem; organizar a sua pratica pedagégical
observando o desenvolvimento do conhecimento nas suas diversas areas, as caracteristicas sociais e culturais do aluno e da comunidade em que

a
unidade de ensino se insere; participar do processo de planejamento, implantacdo e avaliagdo da pratica pedagdgica.

AREA ESPECIFICA DA EDUCACAO

NUMERO DE VAGAS
ZONA RURAL — AREA DE VARZEA

PESSOAS SEM[PESSOAS CoM
DEFICIENCIA DEFICIENCIA
01 0

PROFESSOR DE 6° AO 9° ANO DO ENSINO FUNDAMENTAL - HISTORIA

Codigo CBO 2313-15

Salario Base R$2.211,23

Carga horaria

20 (vinte) horas semanais.

Area de atuacao

Escolas pertencentes a Rede Municipal de Ensino (Zona Rural — Varzea).

Pré-requisitos

Curso Superior em Licenciatura Plena em Historia e areas afins (Licenciatura em Artes Plasticas, Geografia e Letras).

Descrigéo das atividades

Planejar e ministrar aulas; selecionar e elaborar material didatico utilizado no processo de ensino e aprendizagem; organizar a sua pratica
pedagdgica observando o desenvolvimento do conhecimento nas suas diversas areas, as caracteristicas sociais e culturais do aluno e da comunidade
em gue a unidade de ensino se insere; participar do processo de planejamento, implantacéo e avaliacdo da prética pedagégica.

AREA ESPECIFICA DA EDUCACAO

NUMERO DE VAGAS
ZONA RURAL — AREA DE VARZEA

PESSOAAS SEM PESSOA§ COM
DEFICIENCIA DEFICIENCIA
01 0

PROFESSOR DE 6° AO 9° ANO DO ENSINO FUNDAMENTAL — GEOGRAFIA

Céddigo CBO 2313-20

Salario Base R$ 2.211,23

Carga horaria

20 (vinte) horas semanais.

Area de atuagdo

Escolas pertencentes a Rede Municipal de Ensino (Zona Rural — Varzea).

Pré-requisitos

Curso Superior em Licenciatura Plena em Geografia e areas afins (Licenciatura em Histdria, Sociologia e Ciéncias Sociais).

Descrigdo das atividades

Planejar e ministrar aulas; selecionar e elaborar material didatico utilizado no processo de ensino e aprendizagem; organizar a sua préatica
pedagogica observando o desenvolvimento do conhecimento nas suas diversas areas, as caracteristicas sociais e culturais do aluno e da comunidade
em que a unidade de ensino se insere; participar do processo de planejamento, implantacéo e avaliagdo da pratica pedagégica.

AREA ESPECIFICA DA EDUCACAO

NUMERO DE VAGAS
ZONA RURAL - AREA DE VARZEA
PESSOAS SEM PESSOAS COM

DEFICIENCIA DEFICIENCIA
01 0
PROFESSOR DE 6° AO 9° ANO DO ENSINO FUNDAMENTAL — CIENCIAS NATURAIS
Cédigo CBO 2313-05
Salario Base R$ 2.211,23

Carga horaria

20 (vinte) horas semanais.

Area de atuacdo

Escolas pertencentes a Rede Municipal de Ensino (Zona Rural — Varzea).

Pré-requisitos

Curso Superior em Licenciatura Plena em Ciéncias Naturais e areas afins (Licenciatura em Biologia, Fisica e Quimica).

Descrigéo das atividades

Planejar e ministrar aulas; selecionar e elaborar material didatico utilizado no processo de ensino e aprendizagem; organizar a sua pratica pedagégica
observando o desenvolvimento do conhecimento nas suas diversas areas, as caracteristicas sociais e culturaisdo aluno e da comunidade em que a
unidade de ensino se insere; participar do processo de planejamento, implantagéo e avaliagéo

da pratica pedagdgica.

AREA ESPECIFICA DA EDUCAGAO

NUMERO DE VAGAS
ZONA RURAL - AREA DE VARZEA
PESSOAS SEM PESSOAS COM

DEFICIENCIA DEFICIENCIA
01 0
INSTRUTOR DE INFORMATICA
Codigo CBO 2332-25
Salario Base R$ 1.320,00

Carga horaria

40 (quarenta) horas semanais.

Avrea de atuacdo

Escolas pertencentes & Rede Municipal de Ensino (Zona Rural — Varzea).

Pré-requisitos

Ensino Médio Completo e Curso Técnico em Informética

Descrigdo das atividades

Planejar e desenvolver situacdes de ensino e aprendizagem voltadas para a qualificacdo profissional de jovens e adultos orientando-os nas técnicas|
lespecificas da area em questdo. Avaliar o processo ensino-aprendizagem; elaborar material pedagdgico; sistematizar estudos, informacdes e experiéncias
sobre a rea ensinada; garantir seguranca, higiene e protecdo ambiental nas situagdes de ensino-aprendizagem; fazer registros de documentacéo escolar,

de oficinas e de laboratdrios.




AREA ESPECIFICA DA EDUCAGAO NUMERO DE VAGAS

ZONA RURAL — AREA DE VARZEA

PESSOAS SEM PESSOAS COM
DEFICIENCIA DEFICIENCIA
08 0

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

Codigo CBO 5121

Salario Base R$ 1.320,00

Carga horaria

40 (quarenta) horas semanais.

Area de atuagdo

Escolas pertencentes a Rede Municipal de Ensino (Zona Rural — Varzea).

Pré-requisitos

Ensino Fundamental incompleto.

Descrigéo das atividades

Executar servigos gerais de conservacdo e limpeza; zelar pela conservacdo e guarda do material de servico; coletar o lixo e colocé-lo em recipiente]
apropriado para ser transportado; ligar e desligar ar condicionado, ventiladores e luzes, no inicio e término do expediente; movimentar e arrumar|
moveis, materiais de expediente, de higiene e limpeza; executar demais atividades inerentes ao cargo ou setor por determinagéo superior imediato.

AREA ESPECIFICA DA EDUCACAO NUMERO DE VAGAS
ZONA RURAL - AREA DE VARZEA
PESSOAS SEM PESSOAS COM
DEFICIENCIA DEFICIENCIA
16 01

COZINHEIRO(A)

Codigo CBO 5132-05

Salario Base R$ 1.320,00

Carga horaria

40 (quarenta) horas semanais.

Area de atuacao

Escolas pertencentes a Rede Municipal de Ensino (Zona Rural — Varzea).

Pré-requisitos

Ensino Fundamental incompleto.

Descrigéo das atividades

Receber os géneros alimenticios, observando as quantidades e a qualidade dos mesmos; armazenar corretamente esses géneros,observando os prazos
de validade; recolher, lavar, secar e guardar utensilios de copa e cozinha, mantendo a higiene, conservagao e organizagéo dos equipamentos, rotineira
e imediatamente apds o uso; manter a higiene, conservacéo e organizagdo da area fisicada cozinha e depdsito; zelar pela guarda de materiais e
equipamentos de trabalho e realizar outras atividades correlatas com a

funcéo.

AREA ESPECIFICA DA EDUCACAO NUMERO DE VAGAS
ZONA RURAL - AREA DE VARZEA
PESSOAS SEM PESSOAS COM
DEFICIENCIA DEFICIENCIA
15 01

11-VIGIA

Cédigo CBO 5174-20

Salério Base R$ 1.320,00

Carga horaria

40 (quarenta) horas semanais.

Avrea de atuacdo

Escolas pertencentes & Rede Municipal de Ensino (Zona Rural — Varzea).

Pré-requisitos

Ensino Fundamental incompleto.

Descrigéo das atividades

Zelar pela guarda do patrimdnio e exercer a vigilancia das instituicbes municipais de responsabilidade da Secretaria Municipal de Educagdo, percorrer|
sistematicamente e inspecionar suas dependéncias para evitar incéndios, roubos, entrada de pessoas estranhas e outras anormalidades; controlar fluxo

de pessoas, identificar, orientar e encaminhar para os lugares desejados.

AREA ESPECIFICA DA EDUCACAO NUMERO DE VAGAS
ZONA RURAL - AREA DE VARZEA
PESSOAS SEM PESSOAS COM
DEFICIENCIA DEFICIENCIA
06 0

MONITOR PARA ATENDER ALUNOS COM DEFICIENCIA-AEE — EDUCACAO INFANTIL E FUNDAMENTAL

Cadigo CBO 3341-10

Salario Base R$ 1.320,00

Carga horaria

40 (quarenta) horas semanais.

Area de atuagdo

Escolas pertencentes a Rede Municipal de Ensino (Zona Rural — Vérzea).

Pré-requisitos

Ensino Médio Completo, Magistério e Cursos na area de Educagdo Especial, Educacdo Inclusiva e/ou Atendimento Educacional Especializado.

Descrigdo das atividades

lAuxiliar o aluno com deficiéncia com necessidade de apoio nas atividades de higiene, alimentagdo, locomogdo, nas atividades sécio

recreativas entre outras, que exijam auxilio constante no cotidiano escolar; auxiliar o professor nas atividades pedagdgicas em sala de aula; participar|
ativamente das atividades do horério de trabalho pedagégico coletivo.

4. DAS VAGAS DESTINADAS A PESSOAS COM DEFICIENCIA

4.1 Para as pessoas com deficiéncia interessadas em concorrer nessa condig&o, serdo adotados os critérios contidos na Lei n® 7.853/1989 e no Decreto n° 3.298/1999;

4.2 Antes de efetuar a inscri¢éo, o candidato devera certificar-se de que preenche todos os requisitos exigidos para a investidura no cargo para o qual pretende concorrer e
demais exigéncias deste Edital;

4.3 Fica assegurado as pessoas com deficiéncia o direito de se inscreverem nesse PSS/2023- Edital n. © 001/2023, para investidura no cargo de professor, auxiliar de servigos
gerais, cozinheiro, vigia, cuja atribuicdo seja compativel com a deficiéncia de que é acometido;

4.4 As vagas destinadas aos candidatos inscritos na condigdo de pessoa com deficiéncia, se ndo providas por falta de candidatos, serdo preenchidas pelos demais candidatos,
observada a ordem classificatoéria;

4.5 Os candidatos com deficiéncia, no ato da inscrigdo online, deverdo apresentar para a Comissdo Organizadora do Processo Seletivo Simplificado - PSS/2023, o Laudo ou
Relatério Médico, informando o CID respectivo, o qual devera ser acompanhado com as demais documentacdes e ficha de inscrigao;

4.6 O Laudo médico devera conter:

a. O nome e o nimero do documento de identidade do candidato;

b. Aassinatura, carimbo e CRM do profissional, o qual devera especificar que o candidato é pessoa com deficiéncia;

c. Descrever a espécie, o grau ou o nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doengas — CID;

4.7 O laudo ou Relatério Médico que ndo atender as exigéncias, ndo tera validade, tendo sua inscri¢éo indeferida para concorrer as vagas destinadas aos deficientes;

4.8 Na falta do relatério médico ou ndo contendo todas essas informacdes descritas nos itens anteriores, o requerimento de inscri¢éo sera processado como de candidato ndo
deficiente, mesmo que declarada tal condi¢éo no ato da inscricéo;

4.9 Nao ocorrendo aprovacédo de candidato com deficiéncia, as vagas surgidas serdo providas pelos demais candidatos aprovados, com a estrita observancia da ordem de
classificacéo;

4.10 Ficareservado 5% (cinco por cento) do total de vagas oferecidas aos candidatos com deficiéncia, os quais poderdo se inscrever neste Processo Seletivo Simplificado,
desde que a deficiéncia seja compativel com as atribui¢des do cargo pretendido.

4.11 O candidato que no ato da inscricéo se declarar com deficiéncia, se classificado, terd seu nome publicado, em relagdo a parte, observada a ordem de classificagao;

4.12 O candidato com deficiéncia, classificado neste Processo Seletivo ndo podera utilizar-se desta condigdo para justificar mudanca de cargo/funcéo, ap6s sua contratagao.



5. DAS INSCRICOES ONLINE

5.1. Condic0es gerais para a inscri¢do online;

a. As inscricdes serdo gratuitas e online;

b. O endereco eletronico para efetivar a inscri¢do devera ser conforme o cargo pretendido da seguinte forma:

i) Professor educacdo infantil: prof.infantilsemedparintins@gmail.com;
if)Professor de 1° ao 5° ano: prof.fundamentallsemedparintins@gmail.com;
iii)Professor de 6° ao 9° ano: prof.fundamental2semedparintins@gmail.com;
iv)auxiliar de servigos gerais:servicosgeraissemedparintins@gmail.com;
v)cozinheiro(a):cozinheirosemedparintins@gmail.com;

vi) vigia:vigiaescolarsemedparintins@gmail.com;

vii) inStrutor de informética: instrutorinfosemedparintins@gmail.com;

viii) monitor AEE: monitoraeesemedparintins@gmail.com.

c. As inscrigdes estardo abertas no periodo de 20 de junho de 2023 a 29 de junho de 2023;
d. O Horério de recebimento de documentos das inscriges online sera de 08h:00min do dia 20 de junho de 2023 até 29 de junho de 2023, as 17h:00min;

e. O candidato devera acessar o edital no site www.parintins.am.gov.br, imprimir o formulario de inscri¢éo, o qual devera ser preenchido e assinado pelo candidato ou por seu
procurador devidamente habilitado;

f. Ap6s a impressdo do formulario o candidato ou seu procurador, devera dirigir-se ao enderego eletrdnico correspondente ao cargo pleiteado para efetivagao da inscri¢éo online
determinado no periodo de 20.06.2023 a 29.06.2023 para a entrega dos documentos comprobatérios determinados no item 6 deste Edital;

g. Para inscricdo online feita por procurador devera ser anexado o documento procuratério ao formulério de inscrigdo online com a identidade do procurador e copia de
documentos de identidade do candidato;

h. No ato da inscri¢do online, o candidato devera ter ciéncia que as vagas sdo destinadas para escolas da zona rural na area de varzea do municipio de Parintins;

i. Antes de efetuar as inscrigBes online, o candidato devera conhecer o Edital e certificar-se de que preenche todos os requisitos para este PSS sobre os quais ndo podera alegar
desconhecimento;

j. O descumprimento de qualquer das instrugdes para inscricdo online implicara no cancelamento da mesma.

k. N&o serédo aceitas em qualquer hipétese inscri¢des provisorias, condicionais ou extemporaneas;

|. Terd a inscricdo cancelada o candidato que n&o preencher o formulario de forma completa, correta e legivel e/ou fornecer dados comprovadamente inveridicos ou falsos;
m. No formulario de inscricéo online, o candidato fara a opgéo por apenas um cargo pretendido;

n. O candidato s6 podera fazer inscri¢éo para dois cargos diferentes, desde que haja compatibilidade de horarios;

0. Teraa inscricdo cancelada o candidato que apresentar mais de 02 (duas) inscri¢des para cargos diferentes. Sendo computadas somente as primeiras duas inscri¢des para
cargos diferentes, desde que haja compatibilidade de horarios.

5.2 Seraeliminado do Processo Seletivo o candidato que:

a. Deixar de comprovar qualquer requisito e documentagao exigida neste Edital;
b. Marcar mais de um cargo no mesmo formuléario;

c. Deixar de assinar o formulario e o cargo pretendido;

d. Comprovagcdo de falsidade nas declaragdes apresentadas;

e. A qualquer momento que for comprovado documentos falsos e/ou falsificados apresentados pelo candidato, o mesmo seré desclassificado. Garantido na fase de recursos
recorrer;

. N&o preencher o formulario de inscri¢do corretamente;

5.3 Os documentos apresentados no ato da inscri¢do online ndo serdo devolvidas ao candidato.

6. DA DOCUMENTAGAO NECESSARIA PARA INSCRICAO ONLINE:

6.1. No ato da efetivagdo da inscrigdo online o candidato devera anexar eletronicamente os seguintes documentos em um Unico arquivo e em formato pdf:

a. Curriculum Vitae atualizado;

b. Formulério de inscri¢do devidamente preenchido sem conter rasura e assinado pelo préprio candidato ou por procurador habilitado;

c. Cdpia da Carteira de Identidade — RG;

d. Copia do CPF;

e. Cdpia do comprovante de residéncia;

f. Copia do Diploma, Certificado de Escolaridade, Historico Escolar de Conclusdo do Ensino Fundamental, Médio, Normal Médio (Magistério) ou Ensino Superior;

g. Para académicos, a declaragdo podera ser substituida por atestado de matricula, que deve ser emitido por Instituicdo de Ensino Superior (IES) devidamente credenciada e
acompanhado de historico escolar no qual devera constar a carga horaria total do curso para fins de apuracéo da porcentagem informada na inscri¢éo. A apuragdo considerara
apenas as disciplinas aprovadas e atividades complementares obrigatérias. Devendo conter 75% (setenta e cinco por cento) da carga horaria total, concluida.

h. Cépia de comprovantes de Cursos de capacitagéo, atualizacéo ou aperfeicoamento profissional;

i. Declaracédo de tempo de servico expedida por 6rgdos ou institui¢cdes de acordo com o cargo pleiteado, se possuir;

6.2. Né&o serdo aceitos documentos fora do prazo estabelecido neste Edital;

6.3  Asinformacdes prestadas no Formulério de Inscricdo, como também a documentacéo apresentada é de inteira responsabilidade do candidato.
7. DAS ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - PSS

7.1. O Processo Seletivo Simplificado— PSS consistira de anélise de Curriculum Vitae, que compreende o exame da documentacéo exigida neste Edital e seré realizado pela
Comissdo do PSS- Portaria n. 150/2023-SEMED e suas alteragdes, em duas fases:

a. A primeira fase compreende o exame dos documentos apresentados pelo candidato, a fim de constatar o cumprimento dos requisitos basicos de carater eliminatério para
deferimento da inscricdo;

b. A segunda fase, exclusivamente com os candidatos classificados na primeira fase, compreende o0 exame dos documentos apresentados para andlise de pontuacdo de acordo
com os critérios de avaliagdo de titulos, conforme Anexo I, deste Edital, de carater classificatorio.

7.2 Considera-se experiéncia profissional somente atividade desenvolvida no cargo pleiteado;
7.3 O Processo Seletivo ser4 realizado considerando os seguintes critérios: a somatdria da avaliagdo de Titulos observando a pontuagdo conforme Anexo I.
7.4 Caso o candidato apresente mais de um comprovante de experiéncia profissional relativa ao mesmo periodo, somente um deles serd computado.

7.5 A declaragdo por tempo de servigo para comprovagdo de experiéncia profissional devera ser atualizada e expedida por reparti¢do federal, estadual ou municipal da
administragdo publica direta ou indireta, conforme o cargo pretendido.

7.6 O documento devera ser oficial em papel timbrado com o carimbo do 6rgédo, com a assinatura do responsavel, devendo expressar claramente as atividades exercidas, bem
como a data de inicio e de término do trabalho realizado.
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7.7 Nao sera computado como experiéncia profissional o tempo de estagio ou monitoria.

7.8 Os pontos referentes a titulagdo ndo serdo cumulativos, computando-se apenas a titulagdo mais elevada, desconsiderando-se as demais.

8. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

8.1 Ocorrendo empate no total de pontos obtidos pelo candidato em qualquer etapa do Processo Seletivo, o desempate beneficiard sucessivamente, aquele que:
a. Tiver idade igual ou superior a 60 anos, conforme estabelece a Lei n® 10.741/2003 (Estatuto do 1doso);

b. Obtiver o maior nimero de pontos nos Titulos;

c. Obtiver o maior nimero de pontos em Tempo de Servigo na area pleiteada;

9. DOS TITULOS E EXPERIENCIAS PROFISSIONAIS

ITEM TITULOS VALOR (maximo)
01 Curso de Especializagdo na area do cargo pretendido. 0,15
02 Curso de Especializagdo Latu Sensu — Mestrado, na area do cargo pretendido. 0,30
03 Curso de Especializacdo Strictu Sensu — Doutorado, na area do cargo pretendido. 0,40
04 Cursos de capacitacdo na area do cargo pretendido de 20 a 40 horas. 0,02
05 Curso de capacitacao na area do cargo pretendido, de 50 a 80 horas. 0,03
06 Curso de capacitagdo na area do cargo pretendido, de 90 a 120 horas. 0,10

2 — Avaliagdo de Titulos — Experiéncia Profissional

ITEM Experiéncia Profissional VALOR (maximo)
01 Quantidade de tempo no exercicio do cargo pretendido, menos de 1 (um) ano. 0,05
02 Quantidade de anos no exercicio do cargo pretendido, de 1 (um) a 5 (cinco) anos. 0,10
03 Quantidade de anos no exercicio do cargo pretendido, acima de 5 (cinco) anos. 0,15

10. DOS CRITERIOS DE AVALIAGCAO E CLASSIFICACAO
10.1 Os candidatos classificados serdo ordenados em listas em ordem decrescente de pontuacéo de acordo com cada cargo:

a.  Aprimeira lista contendo uma relagdo geral por ordem de classificagdo, com todos os candidatos aprovados, por cargo, conforme o nimero de vagas estabelecido no item
3;
b.  Outra lista somente com os candidatos com deficiéncia, por cargo, conforme o nimero de vagas estabelecido no item 3;

a.  Os candidatos classificados, até o nimero de vagas abertas neste Edital, serdo convocados, de acordo com a necessidade da Secretaria de Educagéo, obedecendo a ordem
decrescente de classifica¢do, ou seja, iniciando-se com o que obtiver maior pontuagéo para o de menor pontuacéo;

b.  Os candidatos excedentes ao nimero de vagas divulgadas, compordo o cadastro de reserva, e poderdo ser convocados durante o prazo de validade deste Processo
Seletivo Simplificado, obedecidos a ordem de classificagdo, conforme necessidade da Secretaria Municipal de Educacéo.

11. DOS RECURSOS ONLINE

a. O prazo para a interposi¢ao de recursos sera em dois momentos: Para interposi¢éo de recursos do resultado do deferimento das inscri¢es devera ser no periodo de 8h do
dia 14/07/2023 as 17h do dia 18/07/2023, e no segundo momento apds a publicacdo do resultado preliminar do PSS/2023 no periodo de 8h do dia 04/08/2023 as 17h do dia
07/08/2023.

b.  Admitir-se-4 um Unico recurso para cada inscricdo sendo desconsiderado recurso de igual teor;

c. Os recursos deverdo ser digitalizados, protocolados online e dirigidos a Comissdo do Processo Seletivo Simplificado — PSS, no endereco eletronico
recursopsssemedparintins@gmail.com;

d.  Osrecursos deverdo conter argumentacao devidamente fundamentadas;
O recurso devera conter capa constando o nome do candidato, o nimero de inscri¢do, CPF, o nimero do RG e o cargo;
f.  Osrecursos impostos serdo analisados e julgados pela Comissdo do Processo Seletivo Simplificado — PSS no prazo de 24 horas na data do protocolo.
g.  Os recursos interpostos inconsistentes, intempestivos e/ou fora das especificagdes estabelecidas neste Edital serdo indeferidos;
h. Emnenhuma hip6tese seré aceito pedido de reviséo de recurso.

i. A decisdo dos recursos serdo dadas a conhecer aos candidatos por meio de divulgagdo no Diario Oficial dos Municipios do Estado do Amazonas
(diariomunicipalaam.org.br) endereco eletrdnico www.parintins.am.gov.br e no mural da Secretaria Municipal de Educa¢do (SEMED).

12. DAS CONDIGOES PARA CONTRATAGAO E DOCUMENTAGAO:
12.1 DAS CONDICOES PARA CONTRATACAO

a. A contratacdo pelo Regime Administrativo dar-se-a4 com a assinatura do Contrato do Servidor PUblico Temporario firmado com a Prefeitura Municipal de Parintins,
através da Secretaria Municipal de Educacéo e o Contratado;

b. A contratagdo obedecerd a ordem do resultado homologado e publicado no Diario Oficial dos Municipios do Estado do Amazonas, no enderego eletronico
diariomunicipalaam.org.br, no site www.parintins.am.gov.br e no mural da Prefeitura Municipal de Parintins e da Secretaria Municipal de Educagéo;

c. Ser brasileiro nato ou naturalizado (processo concluido);

d. Ter idade minima de 18 anos completos na data da assinatura do contrato e ndo ter 70 anos ou mais ;

e. Estar em dia com as obrigagdes militares (sexo masculino);

f. Estar em dia com as obrigacdes eleitorais;

g. Ter disponibilidade para o cumprimento da carga horaria exigida no Edital;

h. Néo ter sido aposentado por invalidez;

i. Apresentar os documentos originais necessarios, para fins de conferéncias com as copias e compativeis com o exercicio do cargo, conforme o item 11.2;
J. Ter aptidéo fisica e mental para o exercicio da atribuigdo do cargo constatado por atestado médico;

k. Nao estar sendo processado ou cumprindo pena em liberdade, nem ter sido condenado por crime contra o patriménio ou a administragdo puablica;

|. Estar cadastrado no PIS/PASEP;

m. Ndo ocupar cargo publico, exceto os previstos na Constituicdo Federal de 1988, no Art. 37, inciso X VI, alineas “a” e “b”, quando houver compatibilidade de horério;
n. Ter disponibilidade de horario;

0. Ter disponibilidade para morar no local/comunidade que fora classificada.

12.2. DOS DOCUMENTOS:

12.2.1 O candidato aprovado neste Processo Seletivo devera apresentar no ato da contratacéo a documentagdo comprobatéria original e uma cépia de cada um dos seguintes
documentos:

a. Curriculum Vitae, contendo e-mail atualizado e Certificado dos Cursos;
b. Carteira de Identidade;

c. CPF;

d. Titulo de Eleitor;
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e. Carteira de Trabalho (pagina da foto e o verso);

f. Declarago de estar quite com a Justica Eleitoral, na data da admissdo;
g.Certificado de dispensa do Servigo Militar (sexo Masculino);

h. Comprovante de inscri¢do no PIS/PASEP, ou extrato analitico;

i. Comprovante de Residéncia atualizada;

j. Grupo Sanguineo;

k. 2 fotos 3x4;

|. Comprovante de escolaridade (histérico escolar, diploma, certificado);

m.  Certiddo de nascimento ou casamento;

n. Carteira de Vacinagdo Fisica ou Virtual;

0. Certidéo de nascimento e CPF dos filhos menores de 14 anos de idade;

p. Certiddo Negativa Civel e Criminal (Estadual);

q. Certiddo Negativa de Tributos Municipais;

r. Atestado Médico de Aptidao Fisica e Mental;

s. Nimero da Conta Corrente — Bradesco;

t. Declaragéo de Bens;

u. Declaragéo de Disponibilidade de Horario;

v. Declaragdo que ndo ocupa outro cargo publico;

w.Declaragdo que ndo possui parentesco com menbros da Comissdo do PSS — Portaria n® 150/2023- SEMED;
x. Declaracdo de disponibilidade para morar no local / comunidade (Zona Rural)
y. Exame Admissionais (Seguranca e Salde no Trabalho)

z. Consulta Qualificagdo Cadastral (consultacadastral.inss.gov.br)

12.3 Somente sera contratado o candidato cuja documentagéo estiver completamente de acordo com este Edital.
13. DA VIGENCIA CONTRATUAL:

13.1 O prazo de assinatura do contrato sera do dia 16/08/2023 a 18/08/2023. A contratacdo temporaria terd sua vigéncia a partir do dia 21 de agosto de 2023 até 31 de
maio de 2024.

14. DA VALIDADE DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

14.1 O Processo Seletivo Simplificado — PSS/Zona Rural Area De Varzea tera validade de 01 (um) ano, a partir da data da publicagéo do edital do processo seletivo, podendo ser
prorrogado por igual periodo.

15. DA RESCISAO CONTRATUAL :

15.1. O contrato por prazo determinado extinguir-se-a:

a. Pelo término do prazo contratual;

b. por iniciativa do contratado, desde que ocorra aviso prévio com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias.

c¢. Imediatamente, quando o contratado incorrer em infracdo aos deveres e proibi¢cdes previstas nos artigos 136 e 137 da Lei Municipal de n°® 741/2017-PGMP;
d. imediatamente, pelo término da causa que originou a contratagdo temporaria;

e. por interesse publico do Poder Municipal, desde que ocorra aviso prévio com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias.

f. Auséncia ao servico plblico em face de estar preso pelo prazo superior a 05(cinco) dias.

g. Comparecer ao local de trabalho estado de embriaguez ou embriaguez contumaz.

h. Ofender fisicamente ou moralmente ao aluno, servidores, pais ou responsaveis e todos os membros da comunidade escolar.

i. Faltas sucessivas e intermitentes que comprometam o bom andamento do servigo publico, o plano de trabalho das Unidades Escolares, a carga horaria e os dias letivos
previsto em Lei.

j. Sucessivos atrasos que comprometam o bom andamento do Servigo Publico Municipal;
16. DOTAGCAO ORCAMENTARIA:

16.1 Os recursos financeiros destinados para o pagamento dos servidores aprovados neste Processo Seletivo Simplificado — PSS serdo provenientes do Fundo de Manutengéo
e Desenvolvimento da Educacéo Bésica e de Valorizagao dos Profissionais da Educacdo— FUNDEB, com saldo suficiente e/ou percentual autorizado que possibilite
a suplementacéo do objeto deste processo, através da Dotacdo Orgamentaria.

02.09.01 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
12 Educacédo

12.361  Ensino Fundamental
12 361 0062 2022  Manutengdo da Rede de Ensino Fundamental
319004 CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO
Valor R$  2.968.873,23 (Dois milhdes novecentos e sessenta e oito mil oitocentos e setenta e trés reais e vinte e trés centavos)

12.365  Ensino Infantil
12 365 0070 2028  Manutencéo de Rede de Ensino — Pré Escola
319004 CONTRATAGAO POR TEMPO DETERMINADO
Valor R$  217.216,49 (Duzentos e dezessete mil duzentos e dezesseis reais e quarenta e nove centavos)

17. DAS DISPOSIGOES FINAIS:

a. Todas as exigéncias contidas neste Edital deverdo ser cumpridas e o candidato se responsabilizara pela veracidade das informacdes prestadas;

b. A ndo observancia dos prazos e a inexatiddo das informagdes ou a constatagdo, mesmo que posterior de irregularidades nos documentos, eliminardo o candidato deste
Processo Seletivo;

c.  Edeinteira responsabilidade do candidato acompanhar todas as publicagdes referentes ao Processo Seletivo Simplificado— PSS no site www.parintins.am.gov.br, no
mural da Prefeitura Municipal de Parintins e da Secretaria Municipal de Educag&o e nos veiculos de comunicagéo local;

d.  Os candidatos classificados até o nimero de vagas divulgadas serdo convocados dentro da conveniéncia e necessidade da Secretaria Municipal de Educagdo — SEMED,
no prazo de validade deste processo seletivo;

e.  Os demais candidatos classificados de acordo com os critérios estabelecidos neste Edital, compordo um cadastro de reserva para uma eventual necessidade da Secretaria
Municipal de Educacéo;
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f.  Seréareservado a Secretaria Municipal de Educacdo o direito de proceder a contratagdo de pessoal que atenda aos seus interesses, as suas necessidades e disponibilidade
financeira;

g. Osclassificados serdo contratados e lotados dentro das regras contidas neste Edital e de acordo com a necessidade da Secretaria Municipal de Educagéo;
h. O candidato classificado que ndo comparecer na data estipulada pelo Edital de Convocagao sera considerado desistente, sendo convocado o subsequente.

i. Este Edital serd publicado no Diario Oficial dos Municipios do Estado do Amazonas no enderego eletrdnico https://diariomunicipalaam.org.br//, no site
www.parintins.am.gov.br, no mural da Prefeitura Municipal de Parintins e da Secretaria Municipal de Educacéo e entra em vigor na data de sua publicagao.

Prefeitura Municipal de Parintins, 19 de junho de 2023.
FRANK LUIZ DA CUNHA GARCIA

Prefeito Municipal de Parintins

AZAMOR PAULO CARDOSO PESSOA

Secretario Municipal de Educacéo
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ANEXO I - Tabela de Pontuacéo de Andlise e Avaliacéo.

ANEXO Il - Formulério de inscri¢io Professor de 1° ao 5° ano, 6° ao 9° ano.

ANEXO I11- Formulério de inscri¢do para servidores de Nivel Médio e Ensino Fundamental.

ANEXO 1V - Quadro demonstrativo de vagas por escola - Zona Rural — Varzea.

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - PSS/2023EDITAL N°001/2023
ANEXO | - Tabela de Pontuagdo de Andlise e Avaliag&o.

Inscrigdo N°

Cargo Pretendido:
Nome do Candidato:
Nome da Escola:
Nome da Comunidade:

ITEM TITULOS PONTUACAO
01 Curso de Especializacdo na area do cargo pretendido.

02 Curso de Especializacdo Latu Sensu - Mestrado, na area de cargo pretendido.

03 Curso de Especializacdo Strictu Sensu - Doutorado, na area do cargo pretendido

04 Cursos de capacitacdo na area do cargo pretendido de 20 a 40 horas

05 Curso de capacitagao na area do cargo pretendido, de 50 a 80 horas

06 Curso de capacitacdo na area do cargo pretendido, acima de 90 a 120 horas

2 - Avaliacdo de Titulos - Experiéncia Profissional

ITEM EXPERIENCIA PROFISSIONAL PONTUACAO
01 Quantidade de tempo no exercicio do cargo pretendido, menos de 1(um) ano.

02 Quantidade de anos no exercicio do cargo pretendido de 1(um) a 5(cinco) anos.

03 Quantidade de anos no exercicio do cargo pretendido, acima de 5(cinco) anos

TOTAL GERAL DE PONTOS

() Candidato nao apresentou titulos para analise avaliagdo
Parintins,___ /_ /2023

Assinatura Avaliador 1:

Assinatura Avaliador 2:

Assinatura Avaliador 3:




PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - PSS/2023
EDITAL N°001/2023

ANEXO Il - Formulério de inscri¢do Professor da Educagéo Infantil, de 1° ao 5° ano e 6° ao 9° ano.

FORMULARIO DE INSCRICAO

Inscri¢do n°

Nome Completo do candidato:

Data do Nascimento: [RGn® [CPFn®

Estado Civil: | Naturalidade: [ Sexo: Masculino() Feminino()

Endereco:

Municipio [Contato:

E-mail:

CARGO PLEITEADO - Marca com X

PROFESSOR ZONA RURAL (AREA DE VARZEA)

PROFESSOR(A) DA EDUCACAO INFANTIL

PROFESSOR(A) DO ENSINO FUNDAMENTAL DE 1° AO 5° ANO

PROFESSOR(A) DE 6° AO 9° ANO DO ENSINO FUNDAMENTAL DE LINGUAPORTUGUESA

PROFESSOR(A) DE 6° AO 9° ANO DO ENSINO FUNDAMENTAL DE MATEMATICA

PROFESSOR(A) DE 6° AO 9° ANO DO ENSINO FUNDAMENTAL DE GEOGRAFIA

PROFESSOR(A) DE 6° AO 9° ANO DO ENSINO FUNDAMENTAL DE EDUCACAO FISICA

PROFESSOR(A) DE 6° AO 9° ANO DO ENSINO FUNDAMENTAL DE CIENCIAS

~N A~ A~AAA A A~ A
| | || = | ]

PROFESSOR(A) DE 6° AO 9° ANO DO ENSINO FUNDAMENTAL DE HISTORIA

E DEFICIENTE? NAO () SIM () QUAL DEFICIENCIA?:

Nome da Comunidade do cargo pretendido:

Nome da Escola do cargo pretendido:

MORA NA COMUNIDADE? NAO () STM () QUAL?

DECLARO SOB AS PENAS DE LEIQUE AS INFORMACOES ACIMA SAO VERDADEIRAS E CONCORDO COM

AS DISPOSICOES CONSTANTES NO EDITAL 001/2023

Parintins, / /2023

Responsavel pela inscrigdo

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - PSS/2023
EDITAL N°001/2023

ANEXO Il1- Formulario de inscri¢do para servidores de Nivel Médio e Ensino Fundamental.

FORMULARIO DE INSCRICAO

Inscrigdo n°®

Nome Completo do candidato:

Data do Nascimento: [RGn® [CPFn®

Estado Civil: | Naturalidade: [ Sexo: Masculino() Feminino()

Endereco:

Municipio: [Contato:

E-mail:

CARGO PLEITEADO - Marca com X

OUTROS CARGOS (AREA DE VARZEA)

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

COZINHEIRO (A)

VIGIA

MONITOR(A) AEE

~N A~~~

INSTRUTOR(A) DE INFORMATICA

E DEFICIENTE? NAO () SIM () QUAL DEFICIENCIA?:

Nome da Escola do Cargo Pretendido:

Nome da Comunidade do Cargo Pretendido:

MORA NA COMUNIDADE? NAO () SIM () QUAL?

DECLARO SOB AS PENAS DE LEIQUE AS INFORMAGOES ACIMA SAO VERDADEIRAS E CONCORDO COM AS DISPOSIGOES CONSTANTES NO EDITAL
001/2023

Parintins, / /2023.




PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - PSS/2023
EDITAL N°001/2023

ANEXO 1V - Quadro demonstrativo de vagas por escola - Zona Rural — Varzea.

N°

ESCOLAS DE
VARZEA

Ensino
Infantil

10
AO
5o

PROFESSOR DE 6° AO 9°

ADMNISTRATIVOS

PORTUGUE
SA

MATEMATI
CA

GEOGRAFIA

CIENCIAS

HISTORIA

INST.
INFORMATI
CA

AS.G

COZINHEIR
A

VIGIA

MONITOR
AAE

SAGRADO
CORAGCAO DE
JESUS-Costa  da
Aguia

1

1

1

1

Mm# VALDITH
TEIXEIRA-Vila
Nova

N. SRA DAS
GRACAS-Parana
do Limdo de Cima

N. SRA NAZARE-
Borralho

N. SRA NAZARE-
Parand do Liméo
de Baixo

SAO JOSE- Parana
do Limé&o do Meio

ALBERTO
KIMURA FILHO-
Saracura

SAO JOSE- Costa
do Arco

N. SRA. DE
NAZARE-Parana
do Arquinho

10

PROF. JOSE
SAUDE-Ilhas das
Guaribas

11

SAO JOSE- llha
das Ongas

12

SAO  JOSE-vila
Bentes

13

SANTA RITA DE
CASSIA-Lago do
Boto

14

WASHINGTON
LUIS TEIXEIRA-
Boca do Boto

15

PEDRO REIS
PEREIRA-Parana
Esp. Santo Meio

1

16

GLAUCIO
BENTES
GONGCALVES-
Par.Esp.St°Cima

17

SAO JOSE-
Itaborai de Baixo

18

SAO -
SEBASTIAO-
Brasilia

19

TIRADENTES-
Costa do Itaborai
do Meio

20

N. SRA. DE
IMAC.
CONCEICAO-
Itaborai de Cima

21

BOA VISTA-
Itaborai de Baixo

22

SAO VICENTE-
Itaborai do Meio

23

MENINO DEUS-
Parana de Parintins
de Meio

24

N. SRA. PERP.
SOCORRO-Par.
Parintins Baixo

25

N. SRA. DA
CONCEICAO-
Parani do Ramos

TOTAL PARCIAL
DE VARZEA

~

29

17

17

16

TOTAL GERAL DE
PROFESSORES = E
ADMINISTRACAO

73

48

TOTAL GERAL DE
FUNCIONARIO

121




