
​PORTARIA GSEMSA Nº 248, DE MAIO DE 2026​

​Dispõe​ ​sobre​ ​a​ ​retificação​ ​do​ ​resultado​​final​​do​​Processo​
​Seletivo​ ​Simplificado​ ​nº​ ​003/2025-GSEMSA,​ ​para​
​inclusão​ ​de​ ​candidata​​reclassificada​​por​​decisão​​judicial,​
​e dá outras providências.​

​O​ ​SECRETÁRIO​ ​MUNICIPAL​ ​DE​ ​SAÚDE​ ​E​ ​BEM​ ​ESTAR​ ​DO​ ​MUNICÍPIO​ ​DE​
​PARINTINS,​​no​​uso​​de​​suas​​atribuições​​legais​​conferidas​​pelo​​art.​​74,​​inciso​​XIV,​
​da Lei Orgânica do Município de Parintins/AM, e​
​CONSIDERANDO​ ​a​ ​decisão​ ​liminar​ ​proferida​ ​nos​ ​autos​ ​do​ ​Mandado​ ​de​
​Segurança​​nº​​0003165-77.2026.8.04.6300,​​pelo​​Juízo​​da​​3ª​​Vara​​da​​Comarca​​de​
​Parintins/AM,​​que​​determinou​​a​​reavaliação​​do​​título​​apresentado​​pela​​candidata​
​ANA​ ​CLEIA​ ​DE​ ​OLIVEIRA​ ​DOS​ ​SANTOS,​ ​inscrição​ ​nº​ ​1186,​ ​para​ ​o​ ​cargo​ ​de​
​Agente​​de​​Combate​​às​​Endemias​​(ACE​​Urbano),​​atribuindo-lhe​​provisoriamente​​a​
​pontuação​​de​​10​​(dez)​​pontos​​na​​Prova​​de​​Títulos,​​rubrica​​"Qualificação​​Técnica",​
​bem como a sua reclassificação na listagem final do certame;​
​CONSIDERANDO​ ​que​ ​a​ ​decisão​ ​judicial​ ​foi​ ​comunicada​ ​a​ ​esta​ ​Secretaria​ ​por​
​meio​ ​de​ ​mandado​ ​de​ ​notificação​ ​efetivamente​ ​recebido,​ ​e​ ​que​ ​há​ ​prazo​ ​para​
​prestar informações judiciais, impondo-se o imediato cumprimento;​
​CONSIDERANDO​ ​que,​ ​em​ ​cumprimento​ ​à​ ​ordem​​judicial,​ ​a​ ​Comissão​ ​Geral​ ​do​
​Processo​ ​Seletivo​ ​reavaliou​ ​o​ ​certificado​ ​de​ ​conclusão​ ​do​ ​Curso​ ​Técnico​ ​em​
​Vigilância​ ​em​ ​Saúde​ ​com​ ​Ênfase​ ​no​ ​Combate​ ​às​ ​Endemias​ ​apresentado​ ​pela​
​candidata​ ​e​ ​atribuiu​ ​provisoriamente​​a​​pontuação​​de​​10​​(dez)​​pontos,​​consoante​
​Ata da Comissão;​
​CONSIDERANDO​ ​que,​ ​com​ ​o​ ​acréscimo​ ​dos​ ​10​ ​(dez)​ ​pontos,​ ​a​ ​nota​ ​final​ ​da​
​candidata​ ​passou​ ​de​ ​76,50​ ​(setenta​ ​e​ ​seis​ ​vírgula​ ​cinquenta)​ ​pontos​​para​​86,50​
​(oitenta​ ​e​ ​seis​ ​vírgula​ ​cinquenta)​ ​pontos,​ ​reposicionando-a​ ​na​ ​11ª​ ​(décima​
​primeira)​ ​colocação​ ​na​ ​listagem​ ​geral​ ​de​ ​candidatos​ ​ao​ ​cargo​ ​de​ ​Agente​ ​de​
​Combate às Endemias (ACE Urbano) — Gerência de Vigilância Epidemiológica;​
​CONSIDERANDO​ ​a​ ​necessidade​ ​de​ ​dar​ ​publicidade​ ​ao​ ​ato​ ​e​ ​de​ ​assegurar​ ​a​
​transparência e a regularidade do certame;​
​R E S O L V E:​
​Art.​ ​1º​ ​Fica​ ​RETIFICADO​ ​o​ ​resultado​ ​final​ ​do​ ​Processo​ ​Seletivo​ ​Simplificado​ ​nº​
​003/2025-GSEMSA,​ ​publicado​ ​pela​ ​Portaria​ ​GSEMSA​ ​nº​ ​008/2026,​ ​de​ ​27​ ​de​
​fevereiro​ ​de​ ​2026,​ ​para​ ​incluir​ ​a​ ​reclassificação​ ​da​ ​candidata​ ​ANA​ ​CLEIA​ ​DE​
​OLIVEIRA DOS SANTOS (CPF nº 655.074.792-91, inscrição nº 1186),​
​Art.​ ​2º​ ​Em​ ​decorrência​ ​da​ ​retificação​ ​de​ ​que​ ​trata​ ​o​ ​art.​ ​1º,​ ​a​ ​candidata​ ​ANA​
​CLEIA​​DE​​OLIVEIRA​​DOS​​SANTOS​​passa​​a​​ocupar​​provisoriamente​​a​​11ª​​(décima​
​primeira)​ ​colocação​ ​na​ ​listagem​ ​geral​ ​de​ ​candidatos​ ​ao​ ​cargo​ ​de​ ​Agente​ ​de​
​Combate​ ​às​ ​Endemias​ ​(ACE​ ​Urbano)​ ​—​ ​Gerência​ ​de​ ​Vigilância​ ​Epidemiológica,​
​conforme​ ​planilha​ ​de​ ​resultado​ ​atualizada​ ​constante​ ​do​ ​Anexo​ ​Único​ ​desta​
​Portaria.​
​Art.​ ​3º​ ​Fica​​autorizada​​a​​reserva​​de​​vaga​​em​​favor​​da​​candidata,​​e​​sendo​​o​​caso,​
​sua​ ​convocação​ ​para​ ​participar​ ​das​ ​etapas​ ​subsequentes,​ ​para​ ​fins​ ​de​
​contratação.​



​Art.​ ​4º​ ​Esta​ ​Portaria​ ​entra​ ​em​ ​vigor​ ​na​ ​data​ ​de​ ​sua​ ​publicação,​ ​revogadas​ ​as​
​disposições em contrário.​

​Publique-se. Registre-se.​

​Parintins/AM, 13 de maio de 2026.​

​CLERTON RODRIGUES FLORÊNCIO​
​Secretário Municipal de Saúde e Bem Estar​

​ANEXO ÚNICO – PLANILHA DE CLASSIFICAÇÃO ATUALIZADA​​(Decisão Judicial​
​Proc. nº 0003165-77.2026.8.04.6300)​
​Cargo: Agente de Combate às Endemias (ACE Urbano) – Gerência de Vigilância​
​Epidemiológica​
​Processo Seletivo Simplificado nº 003/2025 – GSEMSA​
​CLAS​

​S​ ​INSC​ ​NOME DO CANDIDATO​ ​POR​
​T​ ​SUS​ ​CE​ ​MA​

​T​ ​PT​ ​NOTA​
​FINAL​ ​SITUAÇÃO​

​1º​ ​000069​
​9​

​JOSAFÁ VIEIRA DOS​
​SANTOS​ ​8,00​ ​37,50​ ​39,00​ ​6,00​ ​14,00​ ​104,50​ ​CONTRATADO​

​2º​ ​000124​
​0​ ​GILSON ANDRADE DA SILVA​ ​8,00​ ​37,50​ ​39,00​ ​3,00​ ​14,00​ ​101,50​ ​CONTRATADO​

​3º​ ​0001191​ ​MICHELLE PIEDADE DA​
​SILVA​ ​6,00​ ​37,50​ ​42,00​ ​0,00​ ​14,00​ ​99,50​ ​CONTRATADO​

​4º​ ​000168​
​2​

​NEAN PAULO CAMPOS​
​AZEVEDO​ ​10,00​ ​37,50​ ​39,00​ ​6,00​ ​5,00​ ​97,50​ ​CONTRATADO​

​5º​ ​000097​
​3​

​ALEXANDRE NUNES​
​DUARTE​ ​8,00​ ​32,50​ ​36,00​ ​6,00​ ​15,00​ ​97,50​ ​CONTRATADO​

​6º​ ​000237​
​5​ ​SAMARA BRELAZ DA SILVA​ ​10,00​ ​32,50​ ​42,00​ ​6,00​ ​5,00​ ​95,50​ ​CONTRATADO​

​7º​ ​000028​
​3​ ​THAMIRES RAMOS CORRÊA​ ​10,00​ ​35,00​ ​39,00​ ​7,50​ ​4,00​ ​95,50​ ​CONTRATADO​

​8º​ ​000180​
​2​ ​GILCIANE DE SOUZA PAIVA​ ​8,00​ ​32,50​ ​39,00​ ​4,50​ ​2,00​ ​86,00​ ​CONTRATADO​

​9º​ ​000209​
​9​ ​ELINARA BARBOSA PINTO​ ​8,00​ ​27,50​ ​39,00​ ​0,00​ ​14,00​ ​88,50​ ​CONTRATADO​

​10º​ ​000297​
​1​

​ENOQUE VIANA DE​
​ALMEIDA​ ​6,00​ ​32,50​ ​39,00​ ​7,50​ ​3,00​ ​88,00​ ​CONTRATADO​

​11º​ ​0001186​ ​ANA CLEIA DE OLIVEIRA​
​DOS SANTOS​ ​4,00​ ​22,50​ ​36,00​ ​0,00​ ​24,00​ ​86,50​

​CR/Reclassificad​
​a por Decisão​
​Judicial (Proc.​

​0003165-77.202​
​6.8.04.6300 –​
​Reserva de​

​Vaga)​

​12º​ ​000264​
​9​

​JUAREZ DOS SANTOS​
​BARBOSA​ ​8,00​ ​32,50​ ​36,00​ ​4,50​ ​4,00​ ​85,00​ ​CONTRATADO​

​13º​ ​000293​
​4​

​GILCIANDRO PICANÇO​
​TAVARE​ ​4,00​ ​35,00​ ​36,00​ ​4,50​ ​5,00​ ​84,50​ ​CONTRATADO​

​18º​ ​000107​
​5​

​MARLEM DA SILVA​
​GONÇALVES​ ​4,00​ ​27,50​ ​36,00​ ​3,00​ ​14,00​ ​84,50​ ​CONTRATADO​

​2ª chamada​



​CLERTON RODRIGUES FLORÊNCIO​
​Secretário Municipal de Saúde e Bem Estar​

​Portaria nº108/2025/PGMP​


