PREFEITURA MUNICIPAL DE PARINTINS
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

EDITAL N°002/2018-SEMED
DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - PSS

A PREFEITURA MUNICIPAL DE PARINTINS, através da Secretaria Municipal de Educagdo, no uso de
suas atribuicdes legais, torna publico a realizagao do Processo Seletivo Simplificado — PSS, por anélise de curriculos
para contratagdo administrativa temporaria, de acordo com o Art. 4° da Lei N° 679/2017-PGMP, de profissionais
em Nivel Superior, Médio, Técnico e Fundamental completo, em carater excepcional nas diversas modalidades:
Educacéo Infantil, Ensino Fundamental anos iniciais e finais, Educacdo de Jovens e Adultos, Educacao Indigena e
Educagdo Especial, para atuarem na Zona Urbana e Zona Rural - Area de Terra Firme do Municipio de
Parintins/AM, no ano letivo de 2019. O disposto no Processo Seletivo Simplificado - PSS/2018 encontra-se
fundamentado nas Legislacdes, a saber: Constituicdo Federal de 1988, em seu Capitulo VII, Artigo 37, inciso IX,
Lei de Diretrizes e Bases da Educagao Lei 9.394/1996, Capitulo I, Artigo 21 e inciso |, Artigo 61 e seu Paragrafo
Unico e Artigo 62, e suas alteracdes posteriores, Lei n. ° 7.853/89 e Decreto n. ° 3.298/99, Resolugdo CEB n° 3, de
10 de novembro de 1999, Artigo 8°, Lei n° 438/2008 — PGMP, Capitulo I, Artigo 5°, § 1° inciso Il, e suas alterages,
Lei n° 489/2010-PGMP, Capitulo lI, Artigo 55 e incisos |, Il, e lll, Resolugao n° 134/2009 — CEE/AM que aprova o
Regimento Geral das Escolas da Rede Municipal de Ensino em seus Artigos 86 e 95, Lei Complementar n. °
016/2014-PGMP, Lei n° 679/2017 — PGMP e demais instrumentos legais.

1 - DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES.

1.1 O Processo Seletivo Simplificado destina-se a sele¢do para preenchimento de vagas para professores, Inspetor
de alunos de escola publica - Educacéo infantil, monitor de aluno — para atender alunos com deficiéncia, assistente
técnico administrativo, inspetor de alunos de escola publica, auxiliar de servigos gerais, cozinheira, vigias, marinheiro
fluvial de convés, motorista categoria B e D para contratagao por tempo determinado, para o periodo de 06 de
fevereiro de 2019 até 20 de dezembro de 2019, constante do contrato administrativo, podendo ser prorrogado por
igual periodo, a critério da administracao.

1.2 Ainscrigdo sera gratuita;

1.3 As publicagdes ocorrerdo através do Diario Oficial dos Municipios do Estado do Amazonas-DOM,
http://www.diariomunicipal.com.br/aam/, site oficial da Prefeitura de Parintins www.parintins.am.gov.br, no mural da
Secretaria Municipal de Educacdo e com ampla divulgagdo nos veiculos de comunicagdo local fala e escrita do
Municipio de Parintins/AM;

1.4 A inscrigdo do candidato implicara no conhecimento e implicita aceitacdo das normas e condigdes estabelecidas
neste Edital e nas legislagdes supracitadas, néo cabendo, portanto, alegagao de desconhecimento;

1.5 A pessoa com deficiéncia é assegurado o direito de candidatar-se no presente processo simplificado, sendo
garantido o percentual de 5% (cinco por cento) das vagas disponiveis e divulgadas, desde que a deficiéncia que Ihe
é acometida ndo seja incompativel com as atribuigdes do cargo;

1.5.1 Nao existindo candidato concorrente a vaga de deficiente, esta serd colocada a disposicdo dos demais
concorrentes;

1.6 A convocacdo dos candidatos obedecera a ordem de classificagdo decrescente publicada no Diario Oficial dos
Municipios do Estado do Amazonas-DOM http://www.diariomunicipal.com.br/aam/ e no site www.parintins.am.gov.br;
no mural da Secretaria Municipal de Educagao e com ampla divulgacdo nos veiculos de comunicagéo local fala e
escrita no Municipio de Parintins/AM;

1.7 A lotag&o ocorrera conforme o nimero de vagas e a aprovagao na area que o candidato se inscrever;

1.8 O Edital e seus anexos estardo disponiveis no http://www.diariomunicipal.com.brlaam/ e no site
www.parintins.am.gov.br, no mural da Prefeitura Municipal de Parintins e da Secretaria Municipal de Educagéo.;



1.9 Parentes de membros da Comissdo do PSS — Portaria n. © 269/2018- SEMED e suas alteragdes, publicada no
Diario Oficial dos Municipios do Estado do Amazonas no dia 11/12/2018, Edigdo 2251, ndo podem concorrer a
nenhum dos cargos oferecidos nesse Edital n. ° 002/2018-SEMED.

2. DO CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO/2018

DATA FASES
19/12/2018 Publicagdo do Edital
20/12/12018 Circulagédo no Diario Oficial dos Municipios do Estado do Amazonas
26/12/2018 Abertura de Inscrigao
08/01/2019 Encerramento do Prazo de Inscrigdo
09/01/2019 Publicagdo da relagao de inscrigdes deferidas
11/01/2019 Apresentacao e interposi¢do de recursos de inscrigdes indeferidas
15/01/2019 Publicacéo do resultado do julgamento dos recursos
15/01/2019 a Analise dos curriculos e titulos apresentados
22/01/2019
23/01/2019 Publicagéo do resultado preliminar do PSS Edital n° 002//2018.
24/01/2019 Apresentacao e interposi¢ao de recursos
27/01/2019 Publicagdo do resultado do julgamento dos recursos
28/01/2019 Homologagao e publicagdo do Resultado final do PSS Edital n° 002//2018.
29/01/2019 Publicacdo do Edital de convocagéo dos classificados para contratagéo temporaria
30/01/2019 a Assinatura dos contratos
06/02/2019

3. DOS CARGOS, SUAS ESPECIFICIDADES E NUMERO DE VAGAS.

, , NUMERO DE VAGAS
AREA ESPECIFICA DA ZONA URBANA ZONA RURAL
EDUCACAO PESSOASSEM | PESSOAS | PESSOAS SEM PESSOAS
DEFICIENCIA COM DEFICIENCIA COM DEFICIENCIA
DEFICIENCIA
1. PROFESSOR: 29 01 10 01
EDUCAGAO INFANTIL

Cédigo CBO 2311-05
Salario Base R$ 1.227,78

Carga horaria 20 (vinte) horas semanais.

, Centros Educacionais Infantis e Escolas pertencentes a Rede Municipal de Ensino
Area de atuagéo| (Zona Urbana e Rural — terra Firme), sala de Maternal.

Pré-requisitos Curso Superior em Normal Superior ou Licenciatura Plena em Pedagogia.

Descrigéo das Planejar e ministrar aulas em sala de Maternal; selecionar e elaborar material
atividades didatico utilizado no processo de ensino e aprendizagem; organizar a sua pratica
pedagogica observando o desenvolvimento do conhecimento nas suas diversas
areas, as caracteristicas sociais e culturais do aluno e da comunidade em que a
unidade de ensino se insere; participar do processo de planejamento, implantacdo
e avaliacdo da pratica pedagogica.




AREA NUMERO DE VAGAS
ESPECIFICA DA ZONA URBANA ZONA RURAL
EDUCAGAO PESSOAAS SEM PESSOAS PESSOAAS SEM PESSOAS COM DEFICIENCIA
DEFICIENCIA COM DEFICIENCIA
DEFICIENCIA
2. PROFESSOR 05 0 99 05
ENSINO
FUNDAMENTAL -
1° AO 5° ANO
Codigo CBO 2312-10
Salario Base R$ 1.227,78

Carga horaria

20 (vinte) horas semanais.

Area de atuaco

Centros Educacionais Infantis pertencentes a Rede Municipal de Ensino (Zona
Urbana e Rural — Terra Firme).

Pré-requisitos

Curso Superior Completo em Licenciatura Plena em Pedagogia ou Normal
Superior

Descrigdo das

Planejar e ministrar aulas; selecionar e elaborar material didatico utilizado no
processo de ensino e aprendizagem; organizar a sua pratica pedagodgica
observando o desenvolvimento do conhecimento nas suas diversas areas, as

atividades caracteristicas sociais e culturais do aluno e da comunidade em que a unidade de
ensino se insere; participar do processo de planejamento, implantacéo e avaliagao
da prética pedagdgica.

AREA ESPECIFICA DA NUMERO DE VAGAS
EDUCAGAO ZONA RURAL - AREA INDIGENA
PESSOAS SEM DEFICIENCIA | PESSOAS COM DEFICIENCIA

3. PROFESSOR 12 01

INDIGENISTA BILINGUE DO

ENSINO FUNDAMENTAL -

1° AO 5° ANO

Codigo CBO 3321-05

Salario Base R$ 1.227,78

Carga horaria

20 (vinte) horas semanais.

Area de atuacdo

Escolas pertencentes a Rede Municipal de Ensino, area indigena.

Pré-requisitos

Curso Superior em Normal Superior ou Licenciatura Plena em Pedagogia e/ou
Magistério Indigena - Projeto Pirayawara, Carta de anuéncia da comunidade
indigena, especialmente das liderangas indigenas e comunitérios indigenas.

Descri¢do das
atividades

Dar aulas em escolas da zona rural - area indigena, ensinar a ler, escrever e
calcular; preparar aulas, material didatico e planejar o ano letivo. Avaliar
alunos e supervisionar suas atividades. Realizar procedimentos




administrativos. No desenvolvimento das atividades, comunicam-se com 0s
alunos, pais, equipe escolar e comunidade.

NUMERO DE VAGAS
A PESSOAS PESSOAS PESSOAS PESSOAS COM
EDUCAQAO SEM COM SEM DEFICIENCIA
DEFICIENCIA | DEFICIENCIA | DEFICIENCIA
4-PROFESSOR DE 6° AO 9° ANO 01 0 31 02
Dp ENSINO FUNDAMENTAL -
LINGUA PORTUGUESA
Cadigo CBO 2313-35
Salario Base R$ 1.227,78

Carga horaria

20 (vinte) horas semanais.

Area de atuagao

Escolas pertencentes a Rede Municipal de Ensino (Zona Rural - Terra Firme).

Pré-requisitos

Curso Superior em Licenciatura Plena em Letras com habilitagdo em Lingua
Portuguesa e areas afins.

Descrigéo das

Planejar e ministrar aulas; selecionar e elaborar material didatico utilizado no
processo de ensino e aprendizagem; organizar a sua pratica pedagoégica
observando o desenvolvimento do conhecimento nas suas diversas areas, as

atividades " . ) )
caracteristicas sociais e culturais do aluno e da comunidade em que a
unidade de ensino se insere; participar do processo de planejamento,
implantagéo e avaliagdo da préatica pedagogica.

AREA ESPECIFICA DA NUMERO DE VAGAS
EDUCAGAO ZONA RURAL - AREA INDIGENA
PESSOAS SEM DEFICIENCIA PESSOAS COM DEFICIENCIA
5-PROFESSOR 04 0

INDIGENISTA  BILINGUE
DE 6° AO 9° ANO DO
ENSINO FUNDAMENTAL

- LINGUA PORTUGUESA
Cédigo CBO 3221-05
Salario Base R$ 1.227,78

Carga horaria

20 (vinte) horas semanais.

Area de atuagao

Escolas pertencentes a Rede Municipal de Ensino, area indigena.

Pré-requisitos

Curso Superior Completo em Licenciatura Plena em Letras com habilitagdo em
Lingua Portuguesa e falante da lingua Sateré-Mawé e/ou Magistério Indigena -
Projeto Pirayawara, Carta de anuéncia da comunidade indigena, especialmente das




liderangas indigenas e comunitarios indigenas.

Descri¢do das

Dar aulas em escolas da zona rural - area indigena, ensinar a ler, escrever e
calcular; preparar aulas, material didatico e planejar o ano letivo. Avaliar

atividades alunos e supervisionar suas atividades. Realizar procedimentos
administrativos. No desenvolvimento das atividades, comunicar-se com 0s
alunos, pais, equipe escolar e comunidade.
] ) NUMERO DE VAGAS
AREA ESPECIFICA DA ZONA URBANA ZONA RURAL
EDUCAGAO PESSOAS SEM | PESSOAS | PESSOASSEM |  PESSOAS COM
DEFICIENCIA COM DEFICIENCIA DEFICIENCIA
DEFICIENCIA
6-PROFESSOR DE 6° AO 06 0 04 0
9° ANO DO ENSINO
FUNDAMENTAL -
LINGUA INGLESA
Cbdigo CBO 3321-05
Salario Base R$ 1.227,78

Carga horaria

20 (vinte) horas semanais.

Area de atuagéo

Escolas pertencentes a Rede Municipal de Ensino (Zona Urbana e Rural -
Terra Firme).

Pré-requisitos

Curso Superior em Licenciatura Plena em Letras com habilitagdo em Lingua
Inglesa e areas afins.

Descri¢édo das

Planejar e ministrar aulas; selecionar e elaborar material didatico utilizado no
processo de ensino e aprendizagem; organizar a sua pratica pedagogica
observando o desenvolvimento do conhecimento nas suas diversas areas, as

atividades - . ) .
caracteristicas sociais e culturais do aluno e da comunidade em que a
unidade de ensino se insere; participar do processo de planejamento,
implantag&o e avaliagdo da pratica pedagdgica.
] ) NUMERO DE VAGAS
AREA ESPECIFICA DA ZONA URBANA ZONA RURAL
EDUCACAO PESSOASSEM | PESSOAS | PESSOASSEM | PESSOAS COM
DEFICIENCIA COM DEFICIENCIA DEFICIENCIA
DEFICIENCIA
7- PROFESSOR DE 6° AO 02 0 32 01
9° ANO DO ENSINO
FUNDAMENTAL -
MATEMATICA.
Cédigo CBO 2313-40
Salario Base R$ 1.227,78

Carga horaria

20 (vinte) horas semanais.




Area de atuaco

Escolas pertencentes & Rede Municipal de Ensino (Zona Urbana e Rural —
Terra Firme).

Pré-requisitos

Curso Superior em Licenciatura Plena em Matematica e areas afins.

Descri¢do das

Planejar e ministrar aulas; selecionar e elaborar material didatico utilizado no

atividades processo de ensino e aprendizagem; organizar a sua pratica pedagogica
observando o desenvolvimento do conhecimento nas suas diversas areas, as
caracteristicas sociais e culturais do aluno e da comunidade em que a
unidade de ensino se insere; participar do processo de planejamento,
implantag&o e avaliagdo da pratica pedagdgica.
AREA ESPECIFICA DA NUMERO DE VAGAS
EDUCACAO ZONA RURAL-AREA INDIGENA
PESSOAS SEM DEFICIENCIA | PESSOAS COM DEFICIENCIA
8-PROFESSOR 04 0

INDIGENISTA  BILINGUE
DE 6° AO 9° ANO DO
ENSINO FUNDAMENTAL

- MATEMATICA.
Codigo CBO 3321-05
Salario Base R$ 1.227,78

Carga horaria

20 (vinte) horas semanais.

Area de atuaco

Escolas pertencentes & Rede Municipal de Ensino, Area Indigena.

Pré-requisitos

Curso Superior em Licenciatura Plena em Matematica e areas afins e falante
da Lingua Sateré-Mawé e/ou Magistério Indigena - Projeto Pirayawara, Carta
de anuéncia da comunidade indigena, especialmente das liderangas
indigenas e comunitarios indigenas..

Descri¢do das

Planejar e ministrar aulas na Zona Rural - Area Indigena; selecionar e

atividades elaborar material didatico utilizado no processo de ensino e aprendizagem,;
organizar a sua pratica pedagdgica observando o desenvolvimento do
conhecimento nas suas diversas areas, as caracteristicas sociais e culturais
do aluno e da comunidade em que a unidade de ensino se insere; participar
do processo de planejamento, implantagéo e avaliagao da préatica pedagdgica.
] ] NUMERO DE VAGAS
AREA ESPECIFICA DA ZONA URBANA ZONA RURAL
EDUCACAO PESSOASSEM | PESSOAS | PESSOASSEM | PESSOAS COM
DEFICIENCIA COM DEFICIENCIA DEFICIENCIA
DEFICIENCIA
9-PROFESSOR DE 6° AO 01 0 09 01
9° ANO DO ENSINO
FUNDAMENTAL -
CIENCIAS NATURAIS




Cadigo CBO

2313-05

Salario Base

R$ 1.227,78

Carga horaria

20 (vinte) horas semanais.

Area de atuagao

Escolas pertencentes a Rede Municipal de Ensino (Zona Urbana e Rural — Terra
Firme).

Pré-requisitos

Curso Superior em Licenciatura Plena em Ciéncias Bioldgicas, Ciéncias Naturais,
Quimica ou Fisicas .

Descrigédo das

Planejar e ministrar aulas; selecionar e elaborar material didatico utilizado no

atividades processo de ensino e aprendizagem; organizar a sua pratica pedagogica
observando o desenvolvimento do conhecimento nas suas diversas areas, as
caracteristicas sociais e culturais do aluno e da comunidade em que a unidade de
ensino se insere; participar do processo de planejamento, implantagéo e avaliagéo
da prética pedagdgica.
] ) NUMERO DE VAGAS
AREA ESPECIFICA DA ZONA URBANA ZONA RURAL
EDUCACAO PESSOAS SEM PESSOAS PESSOAS SEM PESSOAS COM
DEFICIENCIA COM DEFICIENCIA DEFICIENCIA
DEFICIENCIA
10 - PROFESSOR DE 6° 01 0 10 01
AO 9° ANO DO ENSINO
FUNDAMENTAL -
GEOGRAFIA
Cbdigo CBO 2313-20
Salario Base R$ 1.227,78

Carga horaria

20 (vinte) horas semanais.

Area de atuagao

Escolas pertencentes a Rede Municipal de Ensino (Zona Urbana e Rural —
Terra Firme).

Pré-requisitos

Curso Superior em Licenciatura Plena em Geografia e areas afins.

Descricao das

Planejar e ministrar aulas; selecionar e elaborar material didatico utilizado no

atividades processo de ensino e aprendizagem; organizar a sua pratica pedagdgica
observando o desenvolvimento do conhecimento nas suas diversas areas, as
caracteristicas sociais e culturais do aluno e da comunidade em que a unidade
de ensino se insere; participar do processo de planejamento, implantagédo e
avaliagao da pratica pedagdgica.
] ] NUMERO DE VAGAS
AREA ESPECIFICA DA ZONA URBANA ZONA RURAL
EDUCACAO PESSOAS SEM | PESSOAS | PESSOASSEM |  PESSOAS COM
DEFICIENCIA COM DEFICIENCIA DEFICIENCIA
DEFICIENCIA




11 - PROFESSOR DE 6°
AO 9° ANO DO ENSINO

01 0 11 01

FUNDAMENTAL -
HISTORIA

Cddigo CBO 2313-25
Salario Base R$ 1.227,78

Carga horaria

20 (vinte) horas semanais.

Area de atuacio

Escolas pertencentes a Rede Municipal de Ensino (Zona Urbana e Rural —
Terra Firme).

Pré-requisitos

Curso Superior em Licenciatura Plena em Historia e areas afins.

Descricao das

Planejar e ministrar aulas; selecionar e elaborar material didatico utilizado no

atividades processo de ensino e aprendizagem; organizar a sua pratica pedagogica
observando o desenvolvimento do conhecimento nas suas diversas areas, as
caracteristicas sociais e culturais do aluno e da comunidade em que a unidade
de ensino se insere; participar do processo de planejamento, implantagéo e
avaliacdo da pratica pedagdgica.
NUMERO DE VAGAS
EDUCAGAO PESSOAS SEM |  PESSOAS PESSOAS PESSOAS COM
DEFICIENCIA COM SEM DEFICIENCIA
DEFICIENCIA | DEFICIENCIA
12 - PROFESSOR DE 6° 04 0 06 0
AO 9° ANO DO ENSINO
FUNDAMENTAL -
EDUCACAO FiSICA
Cddigo CBO 2313-15
Salario Base R$ 1.227,78

Carga horaria

20 (vinte) horas semanais.

Area de atuaco

Escolas pertencentes @ Rede Municipal de Ensino (Zona Urbana e Rural -
Terra Firme).

Pré-requisitos

Curso Superior em Licenciatura Plena em Educacéo Fisica e areas afins.

Descrigédo das
atividades

Promover a educacéo fisica de 6% ao 9% anos do Ensino Fundamental. Planejar
cursos, aulas e atividades escolares; avaliar o processo de ensino-
aprendizagem e seus resultados; registrar préticas escolares de carater
pedagdgico; desenvolver atividades de estudo; participar das atividades
educacionais e comunitarias da escola.




NUMERO DE VAGAS

EDUCAG A0 PESSOAS PESSOAS PESSOAS SEM PESSOAS COM
SEM COM DEFICIENCIA DEFICIENCIA
DEFICIENCIA | DEFICIENCIA
13 - PROFESSOR DE 14 01 04 0
ATENDIMENTO
EDUCACIONAL
ESPECIALIZADO -AEE

PARA ATENDER ALUNOS
COM TRANSTORNO DO

ESPECTRO AUTISTA-TEA.
Cddigo CBO 2392
Salario Base R$ 1.227,78

Carga horaria

20 (vinte) horas semanais.

Area de atuaco

Centros Infantis e Escolas pertencentes a Rede Municipal de Ensino (Zona
Urbana e Rural - Terra Firme).

Pré-requisitos

Curso Superior Completo em Licenciatura Plena em Pedagogia ou Normal
Superior, com cursos na area de Psicopedagogia, Educagdo Especial,
Educacao Inclusiva e/ou Atendimento Educacional Especializado.

Descri¢do das

Apoio as atividades de comunicacgao, interacdo social, locomogao, alimentagédo

atividades e cuidados pessoais no contexto escolar, nos termos do paragrafo unico do art.
30 da Lei no 12,764, de 2012 e art. 4°, §2°, do Decreto n°® 8.368/2014
) ) NUMERO DE VAGAS
AREA ESPECIFICA DA ZONA URBANA ZONA RURAL
EDUCACAO PESSOASSEM | PESSOAS | PESSOASSEM |  PESSOAS COM
DEFICIENCIA COM DEFICIENCIA DEFICIENCIA
DEFICIENCIA
14-PROFESSOR DE 05 0 03 0
ATENDIMENTO
EDUCACIONAL
ESPECIALIZADO - AEE
SALA DE RECURSOS.
Cbdigo CBO 2392
Salario Base R$ 2.455,35

Carga horaria

40 (quarenta) horas semanais.

Area de atuaco

Centros Infantis e Escolas pertencentes @ Rede Municipal de Ensino (Zona
Urbana e Rural - Terra Firme).



http://www.planalto.gov.br/CCIVIL_03/_Ato2011-2014/2012/Lei/L12764.htm#art3p
http://www.planalto.gov.br/CCIVIL_03/_Ato2011-2014/2012/Lei/L12764.htm#art3p

Pré-requisitos

Curso Superior em Licenciatura Plena em Pedagogia ou Normal Superior e
formagdo especifica para a Educacdo Especial, Educagédo Inclusiva e/ou
Atendimento  Educacional Especializado. E Atendimento Educacional
Especializado.

Descri¢do das

Descrever as agdes desenvolvidas com os professores da educagdo comum e
com os pais dos alunos atendido na Sala de Recursos Multifuncionais; receber
as informagdes necessarias a respeito dos alunos com deficiéncia por parte do
professor da sala de aula e da familia do aluno atendido; possuir contato com
outras instituicdes que o aluno frequente ou outros profissionais que atendem o
aluno; orientar a aprendizagem dos alunos; participar no processo de

atividades planejamento das atividades escolares; organizar as operacdes inerentes ao
processo ensino-aprendizagem; promover, sistematicamente, junto a equipe
pedagdgica e administrativa da unidade escolar, repasse técnicos referentes a
sistematizagdo de atendimento do aluno com deficiéncia; elaborar e executar os
planos de atividades, conforme as especificidades dos educandos e niveis de
atendimento e executar outras tarefas da mesma natureza e nivel de
complexidade associadas ao ambiente escolar.
] ] NUMERO DE VAGAS
AREA ESPECIFICA DA ZONA URBANA ZONA RURAL
EDUCACAO PESSOASSEM | PESSOAS | PESSOASSEM | PESSOAS COM
DEFICIENCIA COM DEFICIENCIA DEFICIENCIA
DEFICIENCIA
15- INSPETOR DE 14 01 02 0
ALUNOS DE ESCOLA
PUBLICA - EDUCAGAO
INFANTIL.

Cadigo CBO 3341-10

Salario Base

R$ 954,00 (novecentos e cinquenta e quatro reais).

Carga horaria

40 (quarenta) horas semanais.

Area de atuacdo

Centros Infantis e Escolas pertencentes a Rede Municipal de Ensino, Sala de
Maternal (Zona Urbana e Rural — Terra Firme).

Pré-requisitos

Ensino Médio completo, Magistério e cursos de qualificagdo na area .

Descricao das

Auxiliar o professor titular da sala de aula nas atividades pedagdgicas e nas
atividades de rotina: higiene, alimentacdo, locomogdo nas atividades sdcio

atividades : ) i’ "
recreativas entre outras, que exijam auxilio constante no cotidiano escolar.
NUMERO DE VAGAS
EDUCAGAO PESSOAS SEM PESSOAS PESSOAS PESSOAS COM
DEFICIENCIA COM SEM DEFICIENCIA
DEFICIENCIA | DEFICIENCIA
16 - MONITOR PARA 38 02 31 02
ATENDER ALUNOS COM




DEFICIEN~CIA - AEE.
EDUCAGAO INFANTIL E
ENSINO FUNDAMENTAL.

Cadigo CBO

3341-10

Salario Base

R$ 954,00 (novecentos e cinquenta e quatro reais).

Carga horaria

40 (quarenta horas semanais).

Area de atuagéo

Centros Infantis e Escolas pertencentes @ Rede Municipal de Ensino (Zona
Urbana e Rural — Terra Firme).

Pré-requisitos

Ensino Médio Completo, Magistério e Cursos na area de Educagdo Especial,
Educacao Inclusiva e/ou Atendimento Educacional Especializado, e em areas
afins.

Descrigdo das
atividades

Auxiliar o aluno com deficiéncia com necessidade de apoio nas atividades de
higiene, alimentacdo, locomogao, nas atividades sociorecreativas entre outras,
que exijam auxilio constante no cotidiano escolar; auxiliar o professor nas
atividades pedagogicas em sala de aula; participar ativamente das atividades
do horario de trabalho pedagdgico coletivo.

AREA ESPECIFICA DA

EDUCACAO

NUMERO DE VAGAS

ZONA RURAL - AREA INDIGENA

PESSOAS SEM DEFICIENCIA PESSOAS SEM DEFICIENCIA

17-MONITOR

ATENDER ALUNOS COM

DEFICIENCIA

EDUCAGAO INFANTIL E
ENSINO FUNDAMENTAL.

PARA 02 0

Codigo CBO

3341-10

Salario Base

R$ 954,00 (novecentos e cinquenta e quatro reais).

Carga horaria

40 (quarenta horas semanais).

Area de atuagao

Centros Infantis e Escolas pertencentes a Rede Municipal de Ensino, em area
indigena.

Pré-requisitos

Ensino Médio Completo, Magistério e Cursos na area de Educacdo Especial,
Educacéo Inclusiva e/ou Atendimento Educacional Especializado, e em éareas
afins, falante da lingua Sateré-Mawé, Carta de anuéncia da comunidade
indigena, especialmente das liderangas indigenas e comunitérios indigenas,
para candidatos que pretendem atuar na area indigena

Descri¢do das
atividades

Auxiliar o aluno com deficiéncia com necessidade de apoio nas atividades de
higiene, alimentagao, locomogao, nas atividades sociorecreativas entre outras,
que exijam auxilio constante no cotidiano escolar; auxiliar o professor nas
atividades pedagdgicas em sala de aula; participar ativamente das atividades
do horario de trabalho pedagédgico coletivo.




NUMERO DE VAGAS
EDUCAGAO PESSOAS | PESSOAS | PESSOASSEM | PESSOAS COM
SEM COM DEFICIENCIA DEFICIENCIA
DEFICIENCIA | DEFICIENCIA
18-INSTRUTOR DE 08 0 05 0
APRENDIZAGEM EM
INFORMATICA.
Cédigo CBO 2332-25
Salario Base R$ 954,00 (novecentos e cinquenta e quatro reais).

Carga horaria

40 (quarenta) horas semanais.

Area de atuagao

Centros Infantis e Escolas pertencentes a Rede Municipal de Ensino (Zona
Urbana e Zona Rural — Terra Firme).

Pré-requisitos

Ensino Médio completo e Curso Técnico em Informética Basica.

Descricao das

Planejar e desenvolver situagdes de ensino e aprendizagem; orientar técnicas
especificas da area em questdo; avaliar o processo ensino aprendizagem;

atividades elaborar material pedagdgico; sistematizar estudos, informagdes e
experiéncias sobre a area ensinada e fazer registros de documentagdo
escolar, de oficinas e de laboratorios.

] ] NUMERO DE VAGAS
AREA ESPECIFICA DA ZONA URBANA ZONA RURAL
EDUCAGAO PESSOASSEM | PESSOAS | PESSOAS SEM | PESSOAS COM
DEFICIENCIA COM DEFICIENCIA DEFICIENCIA
DEFICIENCIA

19- ASSISTENTE 15 01 16 01

TECNICO

ADMINISTRATIVO.

Cddigo CBO 1114-15

Salario Base R$ 954,00 (novecentos e cinquenta e quatro reais).

Carga horaria

40 (quarenta) horas semanais.

Area de atuaco

Centros Infantis e Escolas pertencentes @ Rede Municipal de Ensino (Zona
Urbana e Zona Rural — Terra Firme).

Pré-requisitos

Ensino Médio Completo e Curso Bésico de Informatica completo.

Descrigéo das
atividades

Organizar e manter atualizados a escrituragéo escolar; recepcionar e atender
cordialmente o pessoal docente, discentes, pais e responsaveis pelos alunos,
prestando-lhes informagdes e esclarecimentos referentes as formalidades
legais e burocraticas.




NUMERO DE VAGAS

AREA ESPECIFICA DA ZONA URBANA ZONA RURAL
EDUCAGAO PESSOAS SEM | PESSOAS | PESSOASSEM |  PESSOAS COM
DEFICIENCIA COM DEFICIENCIA DEFICIENCIA
DEFICIENCIA
20- INSPETOR DE 13 01 0 0
ALUNOS DE ESCOLA
PUBLICA
Cddigo CBO 3341-10
Salario Base R$ 954,00 (novecentos e cinquenta e quatro reais).

Carga horaria

40 (quarenta horas semanais).

Area de atuaco

Centros Infantis e Escolas pertencentes & Rede Municipal de Ensino (Zona
Urbana).

Pré-requisitos

Ensino Médio completo e Curso de Relagdes Interpessoais, Relagdes Humanas.

Descricao das

Cuidar da seguranga do aluno nas dependéncias e proximidades da escola;
inspecionar o comportamento dos mesmos no ambiente escolar; orienta-los
sobre regras, procedimentos e cumprimento de horarios; controlar as atividades

atividades : : . T
livres, orientando entrada e saida dos mesmos, fiscalizando espagos de
recreacdo, definindo limites nas atividades livres e executar demais atividades
inerentes ao cargo.

AREA ESPECIFICA DA NUMERO DE VAGAS
EDUCAGAO ZONA RURAL - INDIGENA
PESSOAS SEM DEFICIENCIA PESSOAS COM DEFICIENCIA

21- INSPETOR DE

ALUNOS DE ESCOLA 01 0

PUBLICA - EDUCAGAO

INFANTIL - INDIGENA

Cadigo CBO

3341-10

Salario Base

R$ 954,00 (novecentos e cinquenta e quatro reais).

Carga horaria

40 (quarenta) horas semanais.

Area de atuaco

Centros Infantis e Escolas pertencgntes a Rede Municipal de Ensino, Sala de
Maternal (Zona Rural — Terra Firme/Area Indigena).

Pré-requisitos

Ensino Médio Completo, Magistério e cursos de qualificacdo na area, Carta de
anuéncia da comunidade indigena, especialmente das liderangas indigenas e comunitérios
indigenas.

Descrigédo das
atividades

Auxiliar o professor titular da sala de aula nas atividades pedagogicas e nas
atividades de rotina: higiene, alimentagdo, locomog¢do nas atividades sdcio
recreativas entre outras, que exijam auxilio constante no cotidiano escolar.




) ) NUMERO DE VAGAS
AREA ESPECIFICA DA ZONA URBANA ZONA RURAL
EDUCAGAO PESSOAS SEM | PESSOAS | PESSOASSEM |  PESSOAS COM
DEFICIENCIA COM DEFICIENCIA DEFICIENCIA
DEFICIENCIA
22- MARINHEIRO 1 0 0 0
FLUVIAL DE CONVES
Codigo CBO 7827-15
Salario Base R$ 1.517,00

Carga horaria

40 (quarenta horas semanais).

Area de atuagao

Realizar atividades de transportes aquaviarios da rede municipal de ensino.

Pré-requisitos

Ensino Fundamental completo, curso de Marinheiro Fluvial de Convés e Carta

Nautica.

Descri¢do das

Comandar e imediatar pequenas embarcagdes auxiliando o comandante na

atividades administragéo de bordo e no servico de manobras; chefiar praga de maquina;
transportar carga e passageiros; realizar manobras, servigos e manutengdo no
convés. Executar demais atividades inerentes ao cargo.
] ] NUMERO DE VAGAS
AREA ESPECIFICA DA ZONA URBANA ZONA RURAL
EDUCACAO PESSOAS SEM | PESSOAS | PESSOASSEM |  PESSOAS COM
DEFICIENCIA COM DEFICIENCIA DEFICIENCIA
DEFICIENCIA
23- MOTORISTA DE 2 0 0 0
CATEGORIA B.
Cbdigo CBO 7823-10
Salario Base R$ 1.517.00

Carga horaria

40 (quarenta horas semanais).

Area de atuagao

Realizar atividades de transportes terrestres, de pequeno porte da Rede Municipal
de Ensino.

Pré-requisitos

Ensino Fundamental Completo e Carteira de Habilitagao B.

Descri¢do das
atividades

Dirigir e manobrar veiculos; realizar verificacdes e manutengdes basicas do veiculo
e utilizar equipamentos e dispositivos especiais tais como sinalizag&o sonora e
luminosa; trabalhar seguindo normas de seguranca, higiene, qualidade e protecao
ao meio ambiente e executar demais atividades inerentes ao cargo.




) , NUMERO DE VAGAS
AREA ESPECIFICA DA ZONA URBANA ZONA RURAL
EDUCAGAO PESSOAS SEM | PESSOAS | PESSOASSEM |  PESSOAS COM
DEFICIENCIA COM DEFICIENCIA DEFICIENCIA
DEFICIENCIA
25-MOTORISTA DE 3 0 0 0
CATEGORIA D.
Codigo CBO | 7824-10
Salario Base R$ 1.517.00

Carga horaria

40 (quarenta horas semanais).

Area de atuagao

Realizar atividades de transportes terrestres, 6nibus da Rede Municipal de Ensino.

Pré-requisitos

Ensino Fundamental completo e Carteira de Habilitagéo D.

Descri¢do das

Dirigir e manobrar veiculos; realizar verificacdes e manutengdes basicas do veiculo

atividades e utilizar equipamentos e dispositivos especiais tais como sinalizagdo sonora e
luminosa; trabalhar seguindo normas de seguranca, higiene, qualidade e protecdo
ao meio ambiente e executar demais atividades inerentes ao cargo.

] ] NUMERO DE VAGAS
AREA ESPECIFICA DA ZONA URBANA ZONA RURAL
EDUCAGAO PESSOAS SEM | PESSOAS | PESSOAS SEM | PESSOAS COM
DEFICIENCIA COM DEFICIENCIA DEFICIENCIA
DEFICIENCIA

26- AUXILIAR DE 67 04 56 03

SERVICOS GERAIS

Cbdigo CBO 5121

Salario Base R$ 954,00 (novecentos e cinquenta e quatro reais).

Carga horaria

40 (quarenta) horas semanais.

Area de atuagao

Centros Infantis e Escolas pertencentes a Rede Municipal de Ensino (Zona
Urbana e Zona Rural- Terra Firme).

Pré-requisitos

Ensino Fundamental Incompleto.

Descri¢do das
atividades

Executar servigos gerais de conservacao e limpeza; zelar pela conservacgao e
guarda do material de servigo; coletar o lixo e coloca-lo em recipiente
apropriado para ser transportado; ligar e desligar ar condicionado, ventiladores
e luzes, no inicio e término do expediente; movimentar e arrumar moveis,
materiais de expediente, de higiene e limpeza; executar demais atividades
inerentes ao cargo ou setor por determinagdo superior imediato.




) , NUMERO DE VAGAS
AREA ESPECIFICA DA ZONA URBANA ZONA RURAL
EDUCACAO PESSOASSEM | PESSOAS | PESSOAS SEM | PESSOAS COM
DEFICIENCIA COM DEFICIENCIA DEFICIENCIA
DEFICIENCIA

27- COZINHEIRO (A). 37 02 53 03
Cbdigo CBO 5132-05
Salario Base R$ 954,00 (novecentos e cinquenta e quatro reais).

Carga horaria

40 (quarenta) horas semanais.

Area de atuagao

Centros Infantis e Escolas pertencentes a Rede Municipal de Ensino (Zona
Urbana e Zona Rural- Terra Firme).

Pré-requisitos

Ensino Fundamental Incompleto, curso de manipulagéo de alimentos ou curso
de cozinheiro(a)

Descrigdo das

Receber os géneros alimenticios, observando as quantidades e a qualidade dos
mesmos; armazenar corretamente esses géneros, observando os prazos de
validade; recolher, lavar, secar e guardar utensilios de copa e cozinha,

atividades mantendo a higiene, conservagao e organizagao dos equipamentos, rotineira e
imediatamente ap6s o uso; manter a higiene, conservagao e organiza¢do da
area fisica da cozinha e depdsito; zelar pela guarda de materiais e
equipamentos de trabalho e realizar outras atividades correlatas com a fungéo.
] ] NUMERO DE VAGAS
AREA ESPECIFICA DA ZONA URBANA ZONA RURAL
EDUCAGAO PESSOASSEM | PESSOAS | PESSOAS SEM | PESSOAS COM
DEFICIENCIA COM DEFICIENCIA DEFICIENCIA
DEFICIENCIA
28- VIGIA. 79 04 46 02
Cédigo CBO 5174-20
Salario Base R$ 954,00 (novecentos e cinquenta e quatro reais).

Carga horaria

40 (quarenta) horas semanais.

Area de atuagéo

Centros Infantis e Escolas pertencentes a Rede Municipal de Ensino (Zona Urbana
e Zona Rural- Terra Firme).

Pré-requisitos

Ensino Fundamental Completo, curso de formagao de vigilante e areas afins.

Descrigédo das
atividades

Zelar pela guarda do patrimdnio e exercer a vigilancia das instituicbes municipais
de responsabilidade da Secretaria Municipal de Educagdo, percorrer
sistematicamente e inspecionar suas dependéncias para evitar incéndios, roubos,
entrada de pessoas estranhas e outras anormalidades; controlar fluxo de pessoas,
identificar, orientar e encaminhar para os lugares desejados.




AREA ESPECIFICA DA NUMERO DE VAGAS
EDUCAGAO AREA INDIGENA
PESSOAS COM DEFICIENCIA PESSOAS COM DEFICIENCIA
29- AUXILIAR DE 04 0
SERVICOS GERAIS.
AREA INDIGENA.
Codigo CBO 5143-25
Salério Base R$ 954,00 (novecentos e cinquenta e quatro reais).

Carga horaria

40 (quarenta) horas semanais.

Area de atuaco

Centros Infantis e Escolas pertencentes a Rede Municipal de Ensino, area
indigena.

Pré-requisitos

Ensino Fundamental Incompleto e Carta de anuéncia da comunidade indigena,
especialmente das liderangas indigenas e comunitarios indigenas, para candidatos
que pretendem atuar na area indigena.

Descricao das

Executar servigos gerais de conservacdo e limpeza; zelar pela conservagéo e
guarda do material de servigo; coletar o lixo e coloca-lo em recipiente apropriado
para ser transportado; ligar e desligar ar condicionado, ventiladores e luzes, no

atividades P . o , oo .
inicio e término do expediente; movimentar e arrumar moveis, materiais de
expediente, de higiene e limpeza; executar demais atividades inerentes ao cargo
ou setor por determinagao superior imediato.

AREA ESPECiEICA DA NUMERO DE VAGAS
EDUCACAO AREA INDIGENA
PESSOAS SEM DEFICIENCIA | PESSOAS SEM DEFICIENCIA

30- COZINHEIRA. AREA 06 0

INDIGENA.

Cddigo CBO 5132-05

Salario Base R$ 954,00 (novecentos e cinquenta e quatro reais).

Carga horaria

40 (quarenta) horas semanais.

Area de atuaco

Centros Infantis e Escolas pertencentes & Rede Municipal de Ensino, Area
Indigena.

Pré-requisitos

Ensino Fundamental Incompleto, curso de manipulagéo de alimentos e Carta
de anuéncia da comunidade indigena, especialmente das liderancas
indigenas e comunitarios indigenas, para candidatos que pretendem atuar na
area indigena.

Descri¢do das
atividades

Receber os géneros alimenticios, observando as quantidades e a qualidade
dos mesmos; armazenar corretamente esses géneros, observando os prazos
de validade; recolher, lavar, secar e guardar utensilios de copa e cozinha,
mantendo a higiene, conservacgao e organizagdo dos equipamentos, rotineira
e imediatamente ap6s o uso; manter a higiene, conservacao e organizacao da
area fisica da cozinha e depdsito; zelar pela guarda de materiais e
equipamentos de trabalho e realizar outras atividades correlatas com a
fungao.




AREA ESPECIFICA DA NUMERO DE VAGAS
EDUCAGAO ZONA RURAL - AREA INDIGENA
PESSOAS SEM DEFICIENCIA | PESSOAS SEM DEFICIENCIA
31- VIGIA. 02 0
AREA NDIGENA
Codigo CBO 5174-20
Salério Base R$ 954,00 (novecentos e cinquenta e quatro reais).
Carga horaria 40 (quarenta) horas semanais.

] Centros Infantis e Escolas pertencentes a Rede Municipal de Ensino, area
Area de atuagéo | indigena.

Ensino Fundamental Completo, curso de formagdo de vigilante e areas afins,
Carta de anuéncia da comunidade indigena, especialmente das liderangas
indigenas e comunitarios indigenas..

Zelar pela guarda do patrimdnio e exercer a vigilancia das instituigdes municipais
Descricao das de responsabilidade da Secretaria Municipal de Educagdo, percorrer
atividades sistematicamente e inspecionar suas dependéncias para evitar incéndios, roubos,
entrada de pessoas estranhas e outras anormalidades; controlar fluxo de
pessoas, identificar, orientar e encaminhar para os lugares desejados.

Pré-requisitos

4. DAS VAGAS DESTINADAS A PESSOAS COM DEFICIENCIA

4.1 Para as pessoas com deficiéncia interessadas em concorrer nessa condigéo, serdo adotados os critérios contidos na Lei n°
7.853/1989 e no Decreto n° 3.298/1999;

4.2 Antes de efetuar a inscricdo, o candidato devera certificar-se de que preenche todos os requisitos exigidos para a
investidura no cargo para o qual pretende concorrer e demais exigéncias deste Edital;

4.3 Fica assegurado as pessoas com deficiéncia o direito de se inscreverem nesse PSS/2018- Edital n. © 002/2018-SEMED,
para investidura no cargo de professor, monitor de aluno (atender alunos com deficiéncia), auxiliar de servigos gerais,
cozinheiro, vigia, cuja atribuigdo seja compativel com a deficiéncia de que é acometido;

4.4 As vagas destinadas aos candidatos inscritos na condicdo de pessoa com deficiéncia, se ndo providas por falta de
candidatos, serdo preenchidas pelos demais candidatos, observada a ordem classificatéria;

4.5 Os candidatos com deficiéncia, no ato da inscrigao, deverdo apresentar para a Comissdo Organizadora do Processo
Seletivo Simplificado - PSS/2018, o Laudo ou Relatério Médico ou Exames Médicos, informando a respectiva deficiéncia, o
qual devera ser acompanhado com as demais documentacdes e ficha de inscrigao;

4.6 O Laudo médico devera conter:

a. O nome e o numero do documento de identidade do candidato;

b. A assinatura, carimbo e CRM do profissional, o qual devera especificar que o candidato é pessoa com deficiéncia;

c¢. Descrever a espécie, 0 grau ou o nivel de deficiéncia e a critério do candidato, com expressa referéncia ao codigo
correspondente da Classificagéo Internacional de Doengas — CID;

4.7 O laudo ou Relatério Médico que néo atender as exigéncias, ndo tera validade, tendo sua inscricdo indeferida para
concorrer as vagas destinadas aos deficientes, concorrendo com os demais candidatos;

4.8 Na falta do relatorio médico ou néo contendo todas essas informagdes descritas nos itens anteriores, o requerimento de
inscri¢éo sera processado como de candidato nao deficiente, mesmo que declarada tal condigdo no ato da inscri¢éo;

4.9 N&o ocorrendo aprovagdo de candidato com deficiéncia, as vagas surgidas serdo providas pelos demais candidatos
aprovados, com a estrita observancia da ordem de classificagao;

4.10 Fica reservado 5% (cinco por cento) do total de vagas oferecidas aos candidatos com deficiéncia, os quais poderdo se
inscrever neste Processo Seletivo Simplificado, desde que a deficiéncia seja compativel com as atribuigdes do cargo
pretendido.

4.110 candidato que no ato da inscricdo se declarar com deficiéncia, se classificado, tera seu nome publicado, em relagéo a
parte, observada a ordem de classificagéo;



4.12 O candidato com deficiéncia, classificado neste Processo Seletivo ndo podera utilizar-se desta condigéo para justificar
mudanca de cargo/funcédo, apds sua contratagao.

5. DAS INSCRIGOES

5.1. Condigdes gerais para a inscri¢ao;

a. As inscrigdes serao gratuitas;

b. O local das inscri¢des serd na Escola Municipal Charles Garcia, Rua Alfredo Monteiro de Lima, s/n°, Bairro Santa Rita de
Cassia, Cidade de Parintins/AM;

c. As inscrigdes estardo abertas no periodo de 26/12/2018 a 08/01/2019. O Horério de recebimento de documentos sera de
08h:00min as12h:00min e das 14h:00min as 17h:00min;

d. As inscri¢des estarao abertas ainda excepcionalmente, nos dia 29/12/2018 (sabado) e 05/01/2019 (sabado), das 08h:00min
as 12h:00min;

e. O candidato devera acessar o edital no site www.parintins.am.gov.br, imprimir o formulario de inscri¢do ou adquiri-lo no local
da inscricdo, o qual deverd ser preenchido e assinado pelo candidato ou por seu procurador devidamente habilitado;

f. Ap6s a impress@o do formulario o candidato ou seu procurador, deverd dirigir-se ao local de efetivagdo da inscrigio
determinado no periodo de 26/12/2018 a 08/01/2019 no horério de 8h as12h, e das 14h as 17h para a entrega dos
documentos comprobatorios determinados no item 6 deste Edital;

g. Para inscricdo feita por procurador devera ser anexado o documento procuratério ao formulario de inscricdo com a
identidade do procurador e cdpia de documentos de identidade do candidato;

h. No ato da inscrigao, o candidato devera ter ciéncia que as vagas sao destinadas para escolas da zona urbana e rural-terra
firme do municipio de Parintins;

i. Antes de efetuar as inscrigdes, o candidato devera conhecer o Edital e certificar-se de que preenche todos os requisitos para
este PSS sobre os quais ndo podera alegar desconhecimento;

j- O descumprimento de qualquer das instru¢des para inscri¢do implicard no cancelamento da mesma.

k. Nao serdo aceitas em qualquer hipdtese inscri¢des provisérias, condicionais ou extemporéneas;

l. Tera a inscri¢do cancelada o candidato que ndo preencher o formulario de forma completa, correta e legivel e/ou fornecer
dados comprovadamente inveridicos ou falsos.

m. No formulario de inscricdo, o candidato fara a op¢&o por apenas um cargo pretendido;

n. O candidato sé podera fazer inscrigdo para dois cargos diferentes, desde que haja compatibilidade de horarios;

o. Tera a inscrigdo cancelada o candidato que apresentar mais de 02 (duas) inscrigdes para cargos diferentes. Sendo
computadas somente as primeiras duas inscricdes para cargos diferentes, desde que haja compatibilidade de horérios.

5.2 Sera eliminado do Processo Seletivo o candidato que:

a. Deixar de comprovar qualquer requisito e documentagéo exigida neste Edital;

b. Marcar mais de um cargo no mesmo formulario;

¢. Deixar de assinar o formulario € o cargo pretendido;

d. Comprovagao de falsidade nas declaracdes apresentadas;

e. A qualquer momento que for comprovado documentos falsos e/ou falsificados apresentados pelo candidato, 0 mesmo sera
desclassificado. Garantido na fase de recursos recorrer;

f. Nao preencher o formulério de inscrigao corretamente;

5.3 Os documentos apresentados no ato da inscricio deverdo ser em copia, acompanhados de seus originais para fins de
verificagdo. As cdpias ndo serdo devolvidas ao candidato e fardo parte do processo seletivo simplificado comprobatorios ao
TCE/AM).

6. DA DOCUMENTAGAO NECESSARIA PARA INSCRIGAO:

6.1.No ato da efetivagdo da inscri¢éo o candidato devera apresentar:

a. Curriculum Vitae atualizado;

b. Formulario de inscri¢cdo devidamente preenchido sem conter rasura e assinado pelo candidato ou por procurador habilitado;
c. Copia da Carteira de Identidade — RG;

d. Cdpia do CPF;

e. Copia do comprovante de residéncia;

f. Copia do Diploma, Certificado de Escolaridade, Histérico Escolar de Concluséo do Ensino Fundamental, Médio, Normal
Médio (Magistério) ou Ensino Superior;



g. Para académicos, a declaragdo podera ser substituida por atestado de matricula, que deve ser emitido por Instituico de
Ensino Superior (IES) devidamente credenciada e acompanhado de histérico escolar no qual devera constar a carga horaria
total do curso para fins de apuragdo da porcentagem informada na inscricdo. A apuragé@o considerara apenas as disciplinas
aprovadas e atividades complementares obrigatorias. Devendo conter 75% (setenta e cinco por cento) da carga horaria total,
concluida.

h. Copia de comprovantes de Cursos de capacitagdo, atualizagdo ou aperfeicoamento profissional(devendo conter dados
completos de carga horaria e suas especificidades;

i. Declaragao de tempo de servico expedida por érgaos ou instituicdes de acordo com o cargo pleiteado, se possuir. Devendo
conter o timbre da instituicdo ou érgao;

j- Certiddo Negativa Criminal (Estadual);

6.2. Ndo serdo aceitos documentos fora do prazo estabelecido neste Edital;
6.3 As informagdes prestadas no Formulario de Inscrigdo, como também a documentagdo apresentada sdo de inteira
responsabilidade do candidato.

7. DAS ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - PSS

7.1. O Processo Seletivo Simplificado- PSS consistira de analise de Curriculum Vitae, que compreende o exame da
documentagéo exigida neste Edital e sera realizado pela Comissdo do Processo Seletivo Simplificado- Portaria n. 267/2018-
SEMED, publicada no Diario Oficial dos Municipios do Estado do Amazonas no dia 11/12/2018, Edigdo 2251, em duas fases:

a. A primeira fase compreende o recebimento e exame dos documentos apresentados pelo candidato, a fim de constatar o
cumprimento dos requisitos basicos de carater eliminatdrio para deferimento da inscrigao;

b. A segunda fase, exclusivamente com os candidatos classificados na primeira fase, compreende o exame dos documentos
apresentados para analise de pontuagao de acordo com os critérios de avaliagdo de titulos, conforme Anexo |, deste Edital, de
carater classificatorio.

7.2 Considera-se experiéncia profissional somente atividade desenvolvida no cargo pleiteado;

7.3 O Processo Seletivo sera realizado considerando os seguintes critérios: a somatéria da avaliagao de Titulos observando a
pontuacdo conforme Anexo I.

7.4 Caso o candidato apresente mais de um comprovante de experiéncia profissional relativa ao mesmo periodo, sera
computado o periodo mais elevado.

7.5 A declaragéo por tempo de servigo para comprovacdo de experiéncia profissional devera ser atualizada e expedida por
reparticdo federal, estadual ou municipal da administragéo publica direta ou indireta, conforme o cargo pretendido.

7.6 O documento devera ser oficial em papel timbrado com o carimbo do érgéo, com a assinatura do responsavel, devendo
expressar claramente as atividades exercidas, bem como a data de inicio e de término do trabalho realizado.

7.7 N&o sera computado como experiéncia profissional o tempo de estagio ou monitoria.

7.8 Os pontos referentes a titulagdo néo serdo cumulativos, computando-se apenas a titulagédo mais elevada, desconsiderando-
se as demais.

8. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE:

8.1 Ocorrendo empate no total de pontos obtidos pelo candidato em qualquer etapa do Processo Seletivo, 0 desempate
beneficiara sucessivamente, aquele que:

a. Tiver idade igual ou superior a 60 anos, conforme estabelece a Lei n® 10.741/2003 (Estatuto do Idoso);

b. Obtiver o maior nimero de pontos nos Titulos;

c. Obtiver o maior numero de pontos em Tempo de Servico na area pleiteada;

9. DOS TiTULOS E EXPERIENCIAS PROFISSIONAIS

ITEM Avaliagao de Titulos — Formagao Académica VALOR VALOR
unitario maximo

01 Ensino Médio completo 5,00 5,00

02 Nivel Superior - Curso de Graduagdo, na &rea do cargo 20,00 20,00
pretendido.

03 Curso de Especializag8o na area do cargo pretendido. 30,00 30,00

04 Curso de Especializagdo Latu Sensu — Mestrado, na area do 50,00 50,00
cargo pretendido.




05 Curso de Especializagdo Strictu Sensu — Doutorado, na area do 70,00 70,00
cargo pretendido.
06 Curso de Formagdo Continuada do Programa Nacional de 15,00 por 45,00
Alfabetizagdo na Idade Certa - PNAIC, com carga horaria | componente

minima de 120 horas. curricular

07 Cursos de capacitagdo na area do cargo pretendido de 20 a 40 5,00 10,00
horas.

08 Curso de capacitagdo na area do cargo pretendido, de 50 a 80 10,00 20,00
horas.

09 Curso de capacitagdo na area do cargo pretendido, acima de 80. 15,00 30,00

2 - Avaliagao de Titulos — Experiéncia Profissional
ITEM Experiéncia Profissional VALOR
(unitario)
01 Quantidade de tempo no exercicio do cargo pretendido, menos de 1 (um) ano. 5,00
02 Quantidade de anos no exercicio do cargo pretendido, de 1 (um) a 5 (cinco) | 10,00
anos.
03 Quantidade de anos no exercicio do cargo pretendido, acima de 5 (cinco) anos. 15,00

10. DOS CRITERIOS DE AVALIAGAO E CLASSIFICAGAO

10.1 Os candidatos serao classificados em ordem alfabética com suas respectivas pontuagdes, por cargo:

a. A primeira lista contendo uma relagéo geral por ordem de classificagdo, com todos os candidatos aprovados, por
cargo, conforme o numero de vagas estabelecido no item 3;

b. Outra lista somente com os candidatos com deficiéncia, por cargo, conforme o nimero de vagas estabelecido no
item 3;

10.2 Os candidatos classificados, até o numero de vagas abertas neste Edital, serdo convocados, de acordo com a
necessidade da Secretaria de Educagéo, obedecendo a ordem decrescente de classificagdo, ou seja, iniciando-se
com 0 que obtiver maior pontuagdo para o de menor pontuagao;

10.3 Os candidatos excedentes ao numero de vagas divulgadas, comporéo o cadastro de reserva, e poderdo ser
convocados durante o prazo de validade e sua prorrogagao deste Processo Seletivo Simplificado, obedecidos a
ordem de classificagdo, conforme necessidade da Secretaria Municipal de Educagao.

11. DOS RECURSOS

11.1 O prazo para a interposi¢do de recursos serdo em dois momentos: Para interposi¢éo de recursos referente a publicagéo
do resultado do deferimento das inscricdes ocorrera no dia 11/01/2019, e no segundo momento apds a publicagdo do
resultado preliminar do PSS Edital n°02/2018-SEMED, ocorrera no 24/01/2019.

11.2 Admitir-se-& um unico recurso para cada inscrigdo sendo desconsiderado recurso de igual teor;

11.3 Os recursos deverdo ser digitalizados, protocolados e dirigidos @ Comissdo do Processo Seletivo Simplificado —
PSS, no local de realizagdo da inscricdo na Escola Municipal Charles Garcia, Rua Alfredo Monteiro de Lima, s/n°,
Bairro Santa Rita de Céassia, Cidade de Parintins/AM.

11.4 O Horario de recebimento dos recursos para ambos 0s casos sera de 08h:00min as12h:00min e das 14h:00min
as 17h:00min, conforme o item 2. DO CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO/2018.

11.5 Os recursos deverao conter argumentacao devidamente fundamentadas;



11.6 O recurso devera conter capa constando o nome do candidato, o numero de inscri¢do, CPF, o nimero do RG e
0 cargo;

11.7 Os recursos interpostos serao analisados e julgados pela Comissdo do Processo Seletivo Simplificado — PSS
no prazo de 24 horas na data do protocolo, com parecer juridico da Assessoria Juridica da Secretaria Municipal de
Educacéo de Parintins;

11.8 Os recursos interpostos julgados inconsistentes, intempestivos e/ou fora das especificagdes estabelecidas
neste Edital serdo indeferidos;

11.9 Em nenhuma hipétese sera aceito pedido de revisdo de recurso.

11.10 A decis@o dos recursos serdo dadas a conhecer aos candidatos por meio de divulgacdo no enderego
eletronico www.parintins.am.gov.br e/ou no mural da Secretaria Municipal de Educagéo (SEMED).

12. DAS CONDIGOES PARA CONTRATAGAO E DOCUMENTAGAO:

12.1 DAS CONDIGOES PARA CONTRATAGAO
a. A contratagéo pelo Regime Administrativo dar-se-a com a assinatura do Contrato do Servidor Publico Temporario
firmado com a Prefeitura Municipal de Parintins, através da Secretaria Municipal de Educacéo e o Contratado;

b. A contratagdo obedecera a ordem do resultado homologado e publicado no Diério Oficial dos Municipios do
Estado do Amazonas, no endereco eletrdnico  http://www.diariomunicipal.com.br/aam/;no  site
www.parintins.am.gov.br e no mural da Prefeitura Municipal de Parintins e da Secretaria Municipal de Educagéo;

c. Ser brasileiro nato ou naturalizado (processo concluido);

d. Ter idade minima de 18 anos completos na data da assinatura do contrato e néo ter 70 anos ou mais;
e. Estar em dia com as obrigagdes militares (sexo masculino);

f. Estar em dia com as obrigacdes eleitorais;

g. Ter disponibilidade para o cumprimento da carga horaria exigida no Edital, podendo esta cair nos turno matutino,
vespertino e/ou noturno, a critério da administracdo quanto a necessidade;

h. N&o ter sido aposentado por invalidez e néo estar em gozo de auxilio-doenca;

i. Apresentar os documentos originais necessarios, para fins de conferéncias com as cdpias e compativeis com o
exercicio do cargo, conforme o item 11.2;

j. Ter aptidao fisica e mental para o exercicio da atribuigdo do cargo podendo ser constatado por atestado médico,
porém confirmado pela Junta Médica Pericial do Municipio de Parintins/AM;

k. Nao estar sendo processado ou cumprindo pena em liberdade, nem ter sido condenado por crime contra o
patriménio ou a administragao publica;

l. Estar cadastrado no PIS/PASEP;

m. N&o ocupar cargo publico, exceto os previstos na Constitui¢do Federal de 1988, no Art. 37, inciso XVI, alineas “a
e “b”, quando houver compatibilidade de horario;

n. Ter disponibilidade de horério, observado os termos do item “g”;

o. Ter disponibilidade para morar no local/comunidade que fora classificada. No caso de candidato que pretende
atuar em Zona Rural do Municipio de Parintins/AM;

12.2. DOS DOCUMENTOS:

12.2.1 O candidato aprovado neste Processo Seletivo devera apresentar no ato da contratacdo a documentagéo
comprobatoria original e uma cdpia de cada um dos seguintes documentos:

a. Curriculum Vitae;

b. Carteira de Identidade;

c. CPF;

d. Titulo de Eleitor;

e. Declaragéo de estar quite com a Justica Eleitoral, na data da admisséo;



f. Certificado de dispensa do Servigo Militar (sexo Masculino);

g. Comprovante de inscrigdo no PIS/PASEP, ou extrato analitico;

h. Comprovante de Residéncia atualizada;

i. 2 fotos 3x4;

j. Comprovante de escolaridade (histdrico escolar, diploma, certificado);

k. Certiddo de nascimento ou casamento;

I. Certidao de nascimento dos filhos menores de 14 anos de idade;

m. Certidao Negativa Criminal (Estadual);

n. Certiddo Negativa de Tributos Municipais;

0. Numero da Conta Corrente — Bradesco;

p. Declaragéo de Bens;

q. Declaragéo de disponibilidade para o cumprimento da carga horaria exigida no Edital, podendo esta cair nos turno
matutino, vespertino e/ou noturno, a critério da administragéo quanto a necessidade;

11.3 Somente sera contratado o candidato cuja documentagao estiver completamente de acordo com o item 11.2
deste Edital.

13. DA VIGENCIA CONTRATUAL:
13.1 O prazo de assinatura do contrato sera do dia 30/01/2019 & 06/02/2019. A contratacdo temporaria tera sua
vigéncia a partir do dia 06 de fevereiro de 2019 até 20 de dezembro de 2019, podendo ser prorrogado por igual
periodo, a critério da administracao.

14. DA VALIDADE DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

14.1 O Processo Seletivo Simplificado — PSS/Zona Urbana e Rural- Terra Firme tera validade de 01 (um) ano, a
partir da data da publicagdo do edital do processo seletivo, podendo ser prorrogado por igual periodo, a critério da
administracao.

15. DA RESCISAO CONTRATUAL:

15.1. O contrato por prazo determinado extinguir-se-a:

a. Pelo término do prazo contratual;

b. por iniciativa do contratado, desde que ocorra aviso prévio com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias.

¢. Imediatamente, quando o contratado incorrer em infragdo aos deveres e proibi¢des previstas nos artigos 168 e
169 da Lei Municipal de n°06/1969 e suas alteragdes.

d. imediatamente, pelo término da causa que originou a contratacdo temporaria;

e. por interesse publico do Poder Municipal, desde que ocorra aviso prévio com antecedéncia minima de 30 (trinta)
dias.

f. Auséncia ao servico publico em face de estar preso pelo prazo superior a 05(cinco) dias.

g. Comparecer ao local de trabalho estado de embriaguez ou embriaguez contumaz.

h. Ofender fisicamente ou moralmente ao aluno, servidores, pais ou responsaveis e todos os membros da
comunidade escolar.

i. Faltas sucessivas e intermitentes que comprometam o bom andamento do servigo publico, o plano de trabalho das
Unidades Escolares, a carga horaria e os dias letivos previsto em Lei.

j. Sucessivos atrasos que comprometam o bom andamento do Servigo Publico Municipal;

16. DOTAGAO ORCAMENTARIA:

16.1 Os recursos financeiros destinados para o pagamento dos servidores aprovados neste Processo Seletivo
Simplificado — PSS serédo provenientes do Fundo de Manutengé@o e Desenvolvimento da Educagéo Basica e de
Valorizagdo dos Profissionais da Educacdo- FUNDEB, com saldo suficiente e/ou percentual autorizado que



possibilite a suplementagdo do objeto deste processo, através da Dotacdo Orgamentéria conforme, a
saber:31.90.04.

17. DAS DISPOSIGOES FINAIS:

17.1 Todas as exigéncias contidas neste Edital deverdo ser cumpridas e o candidato se responsabilizaré pela
veracidade das informages prestadas;

17.2 A ndo observancia dos prazos e a inexatiddo das informagdes ou a constatagdo, mesmo que posterior de
irregularidades nos documentos, eliminardo o candidato deste Processo Seletivo;

17.3 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar todas as publicagdes referentes ao Processo Seletivo
Simplificado—- PSS no site www.parintins.am.gov.br, no mural da Prefeitura Municipal de Parintins e da Secretaria
Municipal de Educacao e nos veiculos de comunicag&o local;

17.4 Os candidatos classificados até o numero de vagas divulgadas serdo convocados dentro da conveniéncia e
necessidade da Secretaria Municipal de Educacdo — SEMED, no prazo de validade deste processo seletivo;

17.5 Os demais candidatos classificados de acordo com os critérios estabelecidos neste Edital, compordo um
cadastro de reserva para uma eventual necessidade da Secretaria Municipal de Educagéo;

17.6 Sera reservado a Secretaria Municipal de Educagao o direito de proceder a contratagdo de pessoal que atenda
aos seus interesses, as suas necessidades e disponibilidade financeira;

17.70s classificados serdo contratados e lotados dentro das regras contidas neste Edital e de acordo com a
necessidade da Secretaria Municipal de Educacao;

17.8 O candidato classificado que ndo comparecer na data estipulada pelo Edital de Convocagéo sera considerado
desistente, sendo convocado o subsequente.

17.9 Este Edital sera publicado no Diario Oficial dos Municipios do Estado do Amazonas no endereco eletrénico
http://www.diariomunicipal.com.br/aam/, no site www.parintins.am.gov.br, no mural da Prefeitura Municipal de
Parintins e da Secretaria Municipal de Educagéo e entra em vigor na data de sua publicagao.

Prefeitura Municipal de Parintins, 19 de dezembro de 2018.
JOAO WELLINGTON DE MEDEIROS CURSINO

Prefeito Municipal de Parintins
Em Exercicio

JOAO RIBEIRO COSTA
Secretario Municipal de Educagao



ANEXOS

ANEXO | — Tabela de Pontuacdo de Analise e Avaliagao

ANEXO Il- A — Formulario de inscricdo Professor e Inspetor de alunos — Zona Urbana

ANEXO Il — Formulario de inscricdo Professor e Inspetor de alunos —Zona Rural — Terra Firme

ANEXO IV —Formulério de inscricdo para servidores de Nivel Médio e Ensino Fundamental — Zona Urbana e Zona
Rural — Terra Firme

ANEXO V - Quadro demonstrativo de vagas por escola - Zona Rural — Terra Firme

ANEXO |
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO — PSS/2018
EDITAL N° 002/2018/SEMED
Tabela de Pontuagdo de Analise e Avaliacao

1 — Avaliacéo de Titulos — Formagdo Académica

TITULOS/CERTIFICADOS/DIPLOMAS/DECLARACOES PONTUACAO
() [Ensino Médio completo
() |Nivel Superior - Curso de Graduagdo, na area do cargo pretendido.
() [Curso de Especializagdo, na area do cargo pretendido.
() [Curso de Especializagdo Latu Sensu — Mestrado, na &rea do cargo pretendido.
() |Curso de Especializagéo Strictu Sensu — Doutorado, na &rea do cargo pretendido.
() [Curso de Formagdo Continuada do Programa Nacional de Alfabetizacdo na Idade Certa - PNAIC,
com carga horaria minima de 120 horas.
() |Cursos de aperfeicoamento de atuagdo na area do curso pretendido acima de 20 horas.
() [Curso de atualizacdo na area do cargo pretendido, acima de 30 horas.
2 — Avaliacdo de Titulos — Experiéncia Profissional
Experiéncia Profissional PONTUACAO

() [Quantidade de tempo no exercicio do cargo pretendido, de até 6 (seis) meses

() [Quantidade de anos completos no exercicio do cargo pretendido, de até 1 (um) ano

() |Quantidade de anos completos no exercicio do cargo pretendido, de até 2 (um) a 5 (cinco) anos
() |Quantidade de anos completos no exercicio do cargo pretendido, acima de 5 (cinco) anos

TOTAL GERAL DE PONTOS

() Candidato ndo apresentou titulos para analise e avaliagdo

Parintins,.........cccocouvee.. Lo, /2018

Assinatura Avaliador 1: ..o Assinatura Avaliador 2: .........cceeeee.

Assinatura Avaliador 3: ........cccoeeviiivie e




ANEXO Il
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO — PSS/2018
EDITAL N° 002/2018/SEMED

FORMULARIO DE INSCRICAO

Inscri¢do n°

Nome Completo do candidato:

Data do Nascimento: RG n° CPF n°

Estado Civil: Naturalidade: Sexo:Masculino () Feminino ()

Endereco:

Municipio: | Contato:

E-mail:

CARGO PLEITEADO -Marcar com X

PROFESSOR ZONA URBANA -NIVEL SUPERIOR

( )PROFESSOR (A) DA EDUCACAO INFANTIL

( )PROFESSOR (A) DO ENSINO FUNDAMENTAL DE 1° AO 5° ANO

( )PROFESSOR (A) DE 6° AO 9° ANO DO ENSINO FUNDAMENTAL DE LINGUA PORTUGUESA

( )PROFESSOR (A) DE 6° AO 9° ANO DO ENSINO FUNDAMENTAL DE LINGUA INGLESA

( )PROFESSOR (A) DE 6° AO 9° ANO DO ENSINO FUNDAMENTAL DE MATEMATICA

( )PROFESSOR (A) DE 6° AO 9° ANO DO ENSINO FUNDAMENTAL DE CIENCIAS NATURAIS

( )PROFESSOR (A) DE 6° AO 9° ANO DO ENSINO FUNDAMENTAL DE HISTORIA

( )PROFESSOR (A) DE 6° AO 9° ANO DO ENSINO FUNDAMENTAL DE GEOGRAFIA

( )PROFESSOR (A) DE 6° AO 9° ANO DO ENSINO FUNDAMENTAL EDUCACAO FISICA

(  )PROFESSORDE ATENDIMENTO EDUCACIONAL ESPECIALIZADO -AEEPARA ATENDER ALUNOS COM
TRANSTORNO DO ESPECTRO AUTISTA - ENSINO FUNDAMENTAL

( )PROFESSORDE ATENDIMENTO EDUCACIONAL ESPECIALIZADO - AEE PARA ATENDER ALUNOS COM
TRANSTORNO DO ESPECTRO AUTISTA- EDUCACAO INFANTIL

( )PROFESSORDE ATENDIMENTO EDUCACIONAL ESPECIALIZADO - AEE - SALA DE RECURSO/ENSINO
FUNDAMENTAL

( )PROFESSORDE ATENDIMENTO EDUCACIONAL ESPECIALIZADO - AEE - SALA DE RECURSO/EDUCACAOQ
INFANTIL

( ) MONITOR DE ALUNOS- PARA ATENDER ALUNOS COM DEFICIENCIA — ENSINO FUNDAMENTAL

( ) MONITOR DE ALUNOS- PARA ATENDER ALUNOS COM DEFICIENCIA - EDUCAGAO INFANTIL

( )INSPETOR DE ALUNOS DE ESCOLA PUBLICA PARA EDUCACAO INFANTIL

() INSPETOR DE ALUNOS DE ESCOLA PUBLICA

E DEFICIENTE? NAO () SIM () QUAL DEFICIENCIA?:

DECLARO SOB AS PENAS DA LEI QUE AS INFORMACOES ACIMA SAO VERDADEIRAS E CORCORDO COM AS
DISPOSICOES CONSTANTES NO EDITAL 002/2018-SEMED.

Parintins,............. (o[ de 2018

Responsavel pela inscrigéo Assinatura do Candidato

Processo Seletivo Simplificado - Edital n® 002/2018-SEMED
COMPROVANTE DE INSCRICAO

Inscrigdo N°:

Cargo pleiteado:

Nome completo do candidato (a):

RG n% |CPF n°: [SEXO: Masculino () Feminino( )

Declaro sob as penas da Lei que as informagdes acima sdo verdadeiras e concordo com as disposi¢des constantes no
Edital n° 002/2018-SEMED.

Parintins,........ccocv...... [0 [ de 2018.

Responsavel pela inscrigdo Assinatura do Candidato




ANEXO 111
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - PSS/2018
EDITAL N°002/2018

FORMULARIO DE INSCRICAO

Inscri¢do n°

Nome Completo do candidato:

Data do Nascimento: RG n° CPF n°

Estado Civil: Naturalidade: Sexo: Masculino () Feminino ()

Endereco:

Municipio: | Contato:

E-mail:

CARGO PLEITEADO -Marcar com X

PROFESSOR ZONA RURAL (AREA DE TERRA FIRME)

( ) PROFESSOR DA EDUCACAO INFANTIL

( )PROFESSOR (A) DO ENSINO FUNDAMENTAL DE 1° AO 5° ANO

( )PROFESSOR (A) DE 6° AO 9° ANO DO ENSINO FUNDAMENTAL DE LINGUA PORTUGUESA

( )PROFESSOR (A) DE 6° AO 9° ANO DO ENSINO FUNDAMENTAL DE MATEMATICA

( )PROFESSOR (A) DE 6° AO 9° ANO DO ENSINO FUNDAMENTAL DE CIENCIAS NATURAIS

( )PROFESSOR (A) DE 6° AO 9° ANO DO ENSINO FUNDAMENTAL DE HISTORIA

( )PROFESSOR (A) DE 6° AO 9° ANO DO ENSINO FUNDAMENTAL DE GEOGRAFIA

( )PROFESSOR (A) DE 6° AO 9° ANO DO ENSINO FUNDAMENTAL DE EDUCACAO FiSICA

( )PROFESSOR (A) DE 6° AO 9° ANO DO ENSINO FUNDAMENTAL DE LINGUA INGLESA

( )PROFESSOR (A)DE ATENDIMENTO EDUCACIONAL ESPECIALIZADO PARA ATENDER ALUNOS COM
TRANSTORNO DO ESPECTRO AUTISTA

( )PROFESSOR (A) DE ATENDIMENTO EDUCACIONAL ESPECIALIZADO — SALA DE RECURSO

( )PROFESSOR (A) INDIGENA DO ENSINO FUNDAMENTAL DE 1° AO 5° ANO

( )PROFESSOR (A) INDIGENA DE 6° AO 9° ANO DO ENSINO FUNDAMENTAL DE LINGUA PORTUGUESA

( )PROFESSOR (A) INDIGENA DE 6° AO 9° ANODO ENSINO FUNDAMENTAL DE MATEMATICA

( )PROFESSOR (A) INDIGENA DE EDUCAGCAO DE JOVENS E ADULTOSDO ENSINO FUNDAMENTAL

( YMONITOR DE ALUNOS- INDIGENA - PARA ATENDER ALUNOS COM DEFICIENCIA — ENSINO FUNDAMENTAL

( )MONITOR DE ALUNOS- PARA ATENDER ALUNOS COM DEFICIENCIA DA EDUCAGCAO INFANTIL E ENSINO
FUNDAMENTAL

( )INSPETOR DE ALUNOS DE ESCOLA PUBLICA- EDUCAGCAO INFANTIL

(') INSPETOR DE ALUNNOS DE ESCOLA PUBLICA

E DEFICIENTE? NAO () SIM () QUAL DEFICIENCIA?:

DECLARO SOB AS PENAS DA LEI QUE AS INFORMACOES ACIMA SAO VERDADEIRAS E CORCORDO COM AS
DISPOSICOES CONSTANTES NO EDITAL 002/2018-SEMED..

Parintins,............. (o (ST de 2018

Responsavel pela inscrigéo Assinatura do Candidato

Processo Seletivo Simplificado - Edital n® 002/2018-SEMED
COMPROVANTE DE INSCRICAO

Inscrigdo N°:

Cargo pleiteado:

Nome completo do candidato (a):

RG n% |CPF n°: [SEXO: Masculino () Feminino( )

Declaro sob as penas da Lei que as informagdes acima sdo verdadeiras e concordo com as disposi¢fes constantes no
Edital n° 002/2018-SEMED.

Parintins,............ (0 LI de 2018.

Responsavel pela inscricdo Assinatura do Candidato




ANEXO IV
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - PSS/2018
EDITAL N° 002/2018-SEMED.

FORMULARIO DE INSCRIGAO

Inscri¢do n°

Nome Completo do candidato(a):

RG n° CPF n° Data do Nascimento:

Estado Civil: Naturalidade: Sexo: Masculino () feminino ()

Endereco:

Municipio: | Contato:

E-mail:

CARGO PLEITEADO - Marcar com X

SERVIDORES DE NIVEL MEDIO E FUNDAMENTAL - ZONA URBANA

( JASSESSOR ADMINISTRATIVO |

( JAUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

( )COZINHERA

( VIGIA

( )INSPETOR DE ALUNOS

( )INSTRUTOR DE APRENDIZAGEM EM INFORMATICA

( YMARINHEIRO FLUVIAL DE CONVES

( MOTORISTA CATEGORIA-B

( YMOTORISTA CATEGORIA-D

()CARGO PLEITEADO - Marcar com X

SERVIDORES DE NIVEL MEDIO E FUNDAMENTAL- ZONA RURAL — TERRA FIRME

( JASSISTENTE TECNICO ADMINISTRATIVO

( )INSTRUTOR DE APRENDIZAGEM DE INFORMATICA

( JAUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

( )COZINHEIRA

( VIGIA

( JAUXILIAR DE SERVICOS GERAIS — INDIGENA

( )COZINHEIRA — INDIGENA

( )VIGIA — INDIGENA

E DEFICIENTE? NAO () SIM () QUAL DEFICIENCIA?:

DECLARO SOB AS PENAS DA LEI QUE AS INFORMAGOES ACIMA SAO VERDADEIRAS E CORCORDO
COM AS DISPOSICOES CONSTANTES NO EDITAL 002/2018-SEMED.

Parintins........... de ..o de 2018.

Responsavel pela inscricéo Assinatura do Candidato

Processo Seletivo Simplificado-Edital n° 002/2018-SEMED

COMPROVANTE DE INSCRICAO

Inscrigdo N°:

Cargo pleiteado:

Nome completo do candidato (a):

RG n% |CPF n°: | SEXO: Masculino () Feminino( )

Declaro sob as penas da Lei que as informagdes acima sdo verdadeiras e concordo com as disposi¢fes constantes no
Edital n° 002/2018-SEMED.

Parintins,..........ccue.... o [T de 2018.

Responsavel pela inscricdo Assinatura do Candidato




ANEXO V
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO — PSS/2018
EDITAL N° 002/2018

QUADRO DEMONSTRATIVO DE VAGAS DAS ESCOLAS ZONA RURAL — TERRA FIRME

ESCOLAS DE
TERRA FIRME

Professor
de
maternal
IP e lIP.

de
de

Inspetor
aluno
Escola
Plblica-Ed.
Infantil —
Maternal.

Professor
Lingua
Portuguesa

Profess

or de 1°
a0 5°
ano

Professor de
Matematica

de

Professor de
Historia

Professor de
Geografia

Professor
de
Ciéncias
naturais

Professor
de Ed.
Fisica

Professor
de
Lingua
inglesa

01

Santa Luzial
(Macurany)

02

S.Pedro
Parananema

03

Santa Terezinha
(Aninga)

QUADRO DEMONSTRATIVO DE VAGAS DAS ESCOLAS ZONA RURAL — TERRA FIRME

NO

ESCOLAS DE
TERRA
FIRME

Professor
Atendi.
Ed.
Especializ|
do — Sala
de
Recurso

Professor
TEA

40H

Instrutor  De|
Aprendizagem

Informatica

Assistente
Técnico
Administrativo

Auxiliar de
.Servigos
Gerais

Cozinheira

Vigia

Monitor
de
Alunos
- AEE

Inspetor
De

Alunos de
Escola
Pablica

01

Santa Luzia
(Macurany)

02

S.Pedro
Parananema

03

Santa
Terezinha

(Aninga)

POLO -

04

N. SRA. DAS GRACAS — Lago do Remanso

05

DOM PEDRO | — Maraja

06

SANTA MARIA — Mocambo

07

SEN. JOSE ESTEVES — Mocambo

08

SAO MARCO — Esperanca

.
1
Rl N -
\
!
N

09

C.E. DOM ARCANGELO CERCUA —Mocamho

w
=
'

]

'

'

10

MONTE SINAI — Embaubal/Mocambo

POLO -AGROVILA DO CABURI

11

WALKIRIA VIANA GONGALVES - Agrovila do Caburi

12

SAO SEBASTIAO - Caburi

13

BRITO NASCIMENTO- Panauar(

14

C.E.l. TIA DODO - Caburf

—
—
NEEEES
N
|
|

15

N. SRA. APARECIDA — Panauar(




16(DIVINO ESPIRITO SANTO — Aduacé

17|N. SRA. DAS GRAGCAS — Aduaca

=N '™

N

18|ENEAS GONGALVES — Buiugu

19|SAO FRANCISCO DE ASSIS - Palhal/Lago do Caburi

20|SANTA TEREZINHA - Lago do Caburi

N =

N

21|SAO TOME - Lago do Caburi

[

NN RN N

POLO — VALERIA

22 |DR.FRANCISCO MARQUES DE VASCONCELOS-Valéria Col. Samaria

23|EVANGELICA BETEL - Lago da Valéria

24 |N. SRA. DE FATIMA - Coldnia do Acai

25|FERNANDO CARVALHO —Laguinho

26 |FREI RICARDO - Parintinzinho

NN E

NSNS E

27 [MARY FRAN AZEDO DRAY - Bete Sames

NN NI SNENeS

NEINE

28 |MARCELINO HENRIQUE — Valéria

[E [N [FEN FEN I

NSNS E

N

[EEN

29[ SAO FRANCISCO - S&o Paulo/Valéria

=l

POLO - GLEBA DE VILA AMAZONIA

30 (BOM JESUS - Col6nia Independéncia - |-

31| TSUKASA UYETSUKA - Vila Amazonia - |-

32(C.EI. CLAUDIR CARVALHO — 3|1

Vila Amazbnia

33|N. SRA. APARECIDA — Miriti - ]-

34|N. SRA. SANTANA - Miriti/Col6nia - |-

35 |ROSA RAMOS - Jauari/Col6nia Sao Jorge - |-

36 |SANTA CLARA - Lago do Jauari - |-

37|SAO JOSE - Mato Grosso/Irmaos Coragem - |-

38[SAO FRANCISCO - Mato Grosso - |-

Nl

POLO - ZE AGU

39|SAO SEBASTIAO - Quebra - |-

=

40{SAO RAIMUNDO — Quebrinha - |-

[E FSN

[E FSN

[N =S

N

=

=

41|DIDEL DE CASTRO GARCIA - - |-

42| MINERVINA REIS FERREIRA - |-

N

Nl

43]JUSTINIANO PACHECO — Zé Miri - |-

NN K

NN K

= r I

N ]

44|N. SRA. DE FATIMA - N. SRA das Gracas — Nicleo - |-

45|PROF. MANOEL NAZARE MUNIZ - - |-

46|SAO JOSE - Coldnia Boa Esperanca 1 |-

NN E

NEE

NEE

NEE

47|SANTO ANTONIO-Colénia Brasil Roga - |-

48[ SANTA FE - Coldnia Santa Fé - |-

=]

49|SAO JOAO - Nova Esperanca - |-

50{ SAO SEBASTIAO - Lago do Méaximo - |-

NN NI NN NN NSNS

[N

POLO - RIO TRACAJA

51| LUIZ GONZAGA - Rio Tracaja 2 |-

52[LUIZ GONZAGA - Anexo Francisca Nobrega - |-

53|DOM PEDRO Il -Sagrado Coragéo de Jesus - |-

54|VALTER BATISTA - Colbnia Soares - |-

55{SAO BENEDITO - COMU. SAO BENEDITO - |-

56| TOLEDO PIZZA - - ]-

57| TOLEDO PIZZA - -anexo Vista Alegre - |-

58| SAO SEBASTIAO - Cabeceira do Jurua - |-

NN NI SN NSNS

POLO - RIO UAICURAPA

59 |SAO JOAO BATISTA — Jacu

- lafeful-fuf-[- - [-[-Jafufafsfe




60

N. SRA. DAS GRACAS — Maranhdo

N

61

MARIA BELEM - Sdo Tomé

62

MONTE HOREBE -

63

N. SRA. APARECIDA- Cajual

64

N. SRA. DE NAZARE- Mangueirio

65

SAO RAIMUNDO - Gregoste

66

MARIA JULIA - Nossa Sra. Da Saude — Jara

67

NOVA ESPERANCA — Badajos

68

SANTA LUZIA - Peixe Marinho

69

SAO PEDRO - Paraiso

N[RN[R |RP|R|~

70

SAO PEDRO — Maraj6

==

71

SAO PEDRO - Nucleo Santo André

72

SAO SEBASTIAO — Jara

73

FILADELFIA -

(=

74

NOVA CANAA -

75

SANTO EXPEDITO

76

N. SRA. DE FATIMA - Ig. Acu

77

NUITU NUITU YMYE-Nova Alegria

78

NUITU NUITU YMYE- Anexo Prof? Odete Gomes de Araujo —
Com. Monte Betel

N[(N[R[Rr[Rr(R[N] -

79

LAUDELINO BATISTA-(Ind.) -Vila Batista

80

LAUDELINO BATISTA-(Ind.)-Anexo Edmilson da Silva

=W

81

SATERE DA PAZ - (Ind.)
Rio Uaicurapa — Vila da Paz

82

HERALDO DA SILVA MAIA-
-Itatuba

83

MUSU AGKUKAG - Nova Galiléia

POLO - RIO MAMURU

84

SAO JOSE - Terra Preta

85

MANAIM — Manain

86

CRISTO REI — Moria

87

SAO FRANCISCO DE ASSIS - Varre Vento

88

MONTE SINAI Trapia

89

N. SRA. DAS LAGRIMAS - Rio Ponta Alta

90

N. SRA. DAS LAGRIMAS-ANEXO DRA. M2 CREUZA

91

PROF. WALDENOR PEREIRA GAMA- Igarapé Acu

92

RAIMUNDO PEREIRA GAMA — Simeéo

93

SAO JOSE - Santo Antonio Araué

BN N N N IS




